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Ez a kézikonyv egy gylijtemény olyan cikkekbdl, amelyek részletesen elemzik a JOY
projekten beliil alkalmazott kiilonb6z6 megkozelitéseket.

A JOY-modell az “Oréméda- Az 6sszhang kialakitdsa a der(i érzetének megtapasztaladsan
keresztiil” nevii az Eurépai Unid altal tarsfinanszirozott Erasmus+ project keretében
kifejlesztett modszer.

Az Oréméda (JOY) projekt a pozitiv érzelemek egyikérél (6rom, der(, elégedettség,
blUszkeség, megbecsultség) kapta a nevét, mely érzelmek az emberek elégedettségének
f6 mozgatorugoi, mind a maganéletben, mind a munka terén. A der(isebb emberek
hatékonyabbak és elkdtelezettebbek, sokkal kisebb valdszinlséggel tapasztaljak meg a
kiégést, jobb a mentalis és fizikai egészséglk, és konnyebben megbirkdznak a negativ
helyzetekkel és érzelmekkel. A feln&ttképzés formajaban megvaldsuld projekt f6
kedvezményezettjei azok a fiatalok, akinek az adott id6szakban nincsen munkahelytk
és tanulmanyokat sem folytatnak (NEET ang.). Az alkalmazott mddszerek széles skalaja
a kovetkezbket foglalja magaban: drama alapu mdédszerek, testtudati alapu modszerek,
tanc, zene, szimbdlummunka, torténetmesélés, meseterapias elemek, természet alapu
modszerek. A JOY projekt keretein belll szeretnénk segiteni a NEET fiataloknak, a
fentiekben felsorolt élménypedagdgiai moddszerekkel, az 6rém érzésének
megtapasztalasan keresztul sajat magukra és egymasra hangolédni.

A nem formalis és informalis tanulasi keretek kdzott elsajatitott kompetencidk
elismerése és megerGsitése nem egyszerd, de annal [ényegesebb a munkaerdpiacon
valé megjelenéshez és érvényesiiléshez. Az Orémébda projekt olyan sajatos eszkdzokkel
dolgozik, amelyek alkalmasak arra, hogy az egyén mélyebb lelki és mentalis szintjeit
elérve gyakoroljanak pozitiv hatast a szocialis készségekre és szerepekre, az egyén
személyiségjegyeire, az 6nmagardl alkotott képére, belsd§ mozgatorugdira és az
ezekhez kapcsolédo pozitiv érzelmekre.

A projekt eredményei:
1) Utmutaté: A JOY modell és az ehhez kapcsolédé médszertanok bemutatdsa

2) Eszkoztar és kézikonyv: moédszerek/megkozelitések gyiijteménye, amelynek célja,
hogy a képz6k ¢és felnéttoktatdok részletes ismeretekkel gazdagitsak



munkagyakorlatukat, és tamogassdk Oket a tanterv-tervezési és meguvaldsitasi
feladatukban.

3) JOY képzés - A projekt kedvezményezettjeinek kompetenciak tudatositasat és az
érzelmekkel, személyes jellemzbkkel, motivaciéval wvalé kapcsolatat célzoé
struktiurat/anyagokat tartalmazo képzési séma.

4) Allasfoglaldsi dokumentum - a politikai déntéshozéknak, érdekelt feleknek és a
NEET-ekkel foglalkozd szervezeteknek cimzett egyetértési nyilatkozat, amely

el6késziti az utat a JOY-modell, a modszertan és az eszkozok szélesebb unios szintii
jovahagyasahoz.

Partnerszervezetek:

e Koordinator: Rogers Személykozpontt Oktatasért Alapitvany, Magyarorszag

e GeSoB — Tarsadalomkutatd és Oktatasi Tarsasag, Ausztria

e UWEZO GmbH, Németorszag

e Astoria Szinhazi Kozmiivelodési Egyesiilet, Magyarorszag

e Danilo Dolci Kreativ Fejlesztési Koézpont, Olaszorszag

Tovabbi informaciok talalhatok a kovetkezd weboldalon: https://jov-experience.eu/

A jelenlegi kézikonyv a Joy mddszer részletes bemutatasara szolgal mely széleskord
eszkoztarat nyudjt a NEET emberek onfejesztéséhez. A tdrténetmesélés, a tanc, a
természet- valamint a mUvészetalapi mddszerek azon f6 megkodzelitések, melyek
segithetik az 6Gnmagukhoz valé kapcsolédast.

A JOY mddszer ezaltal segitséget nydjthat abban, hogy ezek a fiatalok megtalaljak a
megfelel6 motivaciéot a tovabbtanulashoz vagy a munkardpiacon valo
elhelyezkedéshez.

Ebben a kézikdnyvben az egyes teruletek szakért6i mondjak el hogy mitél lehetnek
kulonosen muikoddképesek a pozitiv érzelmek aktivalasaban ezek a moddszerek. A
projektben résztvevd partnerek interjut készitettek a fent emlitett maoddszerek
valamelyikéhez tartozé szakemberrel. Arrol kérdezték Sket, hogy az egyes modszerek
hogyan képesek tdmogatni a pozitiv érzelmeket, és hogyan lehetne a korabban mar
megszerzett tapasztalatokkal tovabb fejleszteni.


http://www.rogersalapitvany.hu/
https://gesob.at/
http://www.uwezo.de/
http://rs9.hu/
https://danilodolci.org/en/
https://joy-experience.eu/

A partnerek a kovetkez6 témakkal kapcsolatban allitottak 6ssze cikkeket: természettel
valé munkardl irt (Rogers Alapitvany); a Gesob egy tancszakemberrel készitett interjut;
az Astoria altal készitett irasban egy szinésszel készitett interjut olvashatunk; a CSC
Danilo Dolci a toérténetmesélés pozitiv jellemz8it mutattak be egy szakértbvel készitett
interju segitségével; végul az Uwezo a mUivészetrdl szolo cikket allitott 6ssze.

A kézikonyvet egy cikk zarja, amely a CH-Q modszer jelentségérol és az elGzetes tanulas
értékelésérdl szol, mint kiindulopontrél a NEET-ekkel valé munka 6sszefliggésében, de
altalaban az oktatasi munkaban is. A cikk célja, hogy ravilagitson arra, hogy a nem formalis
oktatasban tanultak is rendkiviil hasznosak lehetnek az adott személy szaméara, és
megkonnyithetik a kiilonb6z6 tipustt munkakornyezetekbe valo beilleszkedését.

Reméljiik, hogy a kézikonyv segit elmélyiteni és tisztazni a kérdéseidet a JOY modszer
megkozelitéseivel kapcsolatban és egyuttal lehetfséget nytjt a személyes fejlédésre. Az itt
leirt modszereket a Joy Toolboxban talalhato gyakorlati feladatok egészitik ki, melyeket a
projekt weboldalan (www.joy-experience.eu) talalhatsz. Ugyanitt a modszertanokkal

kapcsolatos tovabbi elméleti tartalmakért keresd az Utmutaté a JOY modell hasznélatihoz

cim dokumentumot, mely ingyenesen elérhet§ oktatasi tananyag. Oromteli olvasast
kivanunk!



A testtudati munka felé vezet6 utam néhéany évvel ezel6tt
kezd6dott, személyes utazasként, mely kés6bb valasztott
hivatasomma valt. Az egy évig tartd, hosszi Gt soran egy
kontakt improvizacios fesztivdlon vettem részt a Harom
Kincs volgyében (Magyarorszag). Itt a gyonyord dombok,
a to és a lovak kozott taldlkoztam Sabine Parzerrel,
holisztikus tdncpedagobgussal, a Holistic Dance Institute
vezetGjével. Azobta is a tanitvanya vagyok, és a Holisztikus

Tancintézetben tanulok.

Ahogy Sabine is mondja, ahhoz, hogy megértsiink egy
modszert, mindig fontos megismerni a mogotte 1évé
torténetet. Sabine Parzer hivatasos tancos hattérrel
rendelkezik. Az 1980-as években az Egyesiilt Allamokban
tanult modern tancot, majd ott tancolt és koreografalt
koriilbelil 10 évig, és kozben szdmos technikaval,
modszerrel taldlkozott. A hivatasos tdncolas soran mindig
is "valami tobbre vagyott, valami olyasmire, ami mélyebb rétegekbe hatol, az onvizsgalat
irAnyaba", ezért elkezdte a bodywork-ot és mas gydgyit6 moddszereket is vizsgalni. Az 4ltala
bejart at révén fedezte fel végiil az autentikus mozgéast és a kontakt improvizaciot.

A 90-es évek végén Sabine visszatért Ausztriaba, ahol egy rehabilitaciés kozpontban stlyos
autobalesetet szenvedett emberekkel dolgozott, és egyuttal elkezdett mélyebben foglalkozni
a tAncterapia témakorével is. Szerette volna megérteni, "hogy mennyire tudok tancosként
dolgozni és tamogatni az emberek gydgyulasi folyamatat mind fizikai, mind érzelmi szinten",
ami végill az 6 sajat megkozelitésének kialakitdsahoz és a Holisztikus Tanc Intézet
megalapitdsahoz vezetett 13 évvel ezel6tt. Arra a kérdésre kereste a valaszt, hogy "tancosként
mennyire vagyok képes dolgozni vele és egyben tamogatni az emberek gyogyulasi folyamatat
mind fizikai, mind érzelmi szinten", mely végiil a sajat moédszerének kialakitasahoz és a
Holisztikus Téncintézet 13 évvel ezel6tti megalapitasahoz vezetett.

Kedves Sabine, bemutatnad nekiink a Holisztikus Tancot? Mi ez pontosan és
kiknek sz61?

A Holisztikus Tanc kiillonb6z6 formékat és modszereket 6tvoz. A Holisztikus Tanc soran
altaldban holisztikus, transzformalé moédon dolgozunk a tanccal, a mozgassal és az
érintéssel. Ez a megkozelités hasonlithat a tancpedagobgiara, de mégis kicsit mas. A
tancpedagogia néhany elemét hasznaljuk és Gjra atdolgozzuk, mélyebben értelmezve 6ket.



A holisztikus tanc a bels6 reflexiora vagy onreflexiéra 6sszpontosit. Ez a médszer segithet az
egyénnek felfedezni a személyes jOllét, az egészség, a reziliencia képességét és ezaltal az
atalakulas el6nyeit.

Egészséges, vagy ahogy mi mondandnk "normalis idegrendszeri" emberekkel dolgozunk,
akik altalaban nem vagynak tancos karrierre, hanem csak tobbet szeretnének
megtudni/megtapasztalni onmagukrol. A Holisztikus Tanc segiti ezeket az embereket
abban, hogy tobbet tudjanak meg a testiikrél és identitasukrél. Ennek a modszernek egyik
{6 jellemzGje, hogy 0tvozi a tdncpedagogiat és a tancterapiat. Ezt a két szakteriiletet mas
modszerekkel oOsszevetve vagy Osszekombinalva is alkalmazzak, mint példaul: kontakt
improvizaci6, autentikus mozgas, kortars tanc, improvizacio, test-tudat tanc, tanc a
természetben vagy okoszomatika. A moddszer ereje abban rejlik, hogy parbeszédben és
kapcsolatban all més szomatikus megkozelitésekkel.

Véleményed szerint a holisztikus tanc alkalmas arra, hogy segitségével

erositsitk vagy ajra felfedezziik a pozitiv érzelmeket? Ha igen, hogyan?
Szerinted a holisztikus tanc képes oromot (JOY) okozni?

O igen, hatarozottan. Mindenekel6tt a mozgason keresztiil. Ez nem csak a tancra igaz,
barmilyen mozgas jotékony hatast fejthet ki. A mozgas aktivalja a testet és az agyat, segithet
depresszid esetén is. A mozgas segithet abban, hogy feltoltédjiink valamint abban, hogy
jobban tudjunk kapcsol6édni onmagukhoz és a kornyezetiikhoz. A mozgas életre kelt.
Barmely mozgéasforma aktivizal minket és ezaltal egyben egészséges is.

A tanc, mint mozgasforma, része ennek a csodalatos folyamatnak. Egy olyan 6si kifejezési
forma, mely mindig is létezett. A bennsziilott torzsek életében a tdnc az tinnepek, a
szellemekkel val6 kommunikacid, a gyasz és a ritualis események soran jelent meg. Még
napjainkban is gyakran tanc kiséri azokat a ritudlis tinnepeket, amelyek soran az élet egyes
szakaszaibol atlépnek egy masikba. Ez a kommunikacio6 és az linneplés egyetemes modja.
Nem kell képzettnek lenni, ahhoz hogy tancoljunk, ez egy veliink sziiletett tudéas, amely
oromet okoz. Olyan egyszerl ez az egész. Nagyon nehéz depresszidosnak vagy szomoranak
lenni, amikor mozgunk vagy tancolunk. Tehat a lényeg az, hogy a tanc élettel tolti el az
embereket, ezenkiviil aktivalja az agyi kapcsolatokat, a véraramlast és a szivet is. A tanc segit
maéasokhoz kapcsolodni. Az érintés és a tekintet megkonnyiti a kapcsolatteremtést. A kezdeti
kényelmetlen érzések elmultaval, 1étrejon az 6romot hozo egymashoz kapcsolddas.

Ha konkrétabban megnézziik, mit is csinalok az intézetemben, akkor az 6rom is az egyik
fontos aspektusa lenne a munkamnak. Ugy gondolom, nagy 6romaot okoz, ha valaki mélyebb
szinten tud kapcsol6dni 6nmagahoz. Az 6nmagunkhoz val6 kapcsolédas azonban néha azt
is jelentheti, hogy szomortsaggal, banattal, diihvel, zsibbadtsaggal és zavarodottsaggal
kapcsolodunk. Ez a mély kapcsolodas fajdalmas is lehet, de 6romet is hozhat, még
kozvetleniil egy traumatikus esemény felidézése vagy Gjraélése utan is.

Barmilyen érintéssel kapcsolatos mozgas altal onmagunk egy mélyebb szintjét érhetjiik el,
ahol rengeteg olyan informécio6 van, melyhez verbalis, normaélis, hétkoznapi helyzetben nem
fériink hozza. Amikor tehat azt mondom, hogy a tanc 6romet okoz, akkor szerintem ezt azt



oromot jelentheti az is, hogy jobban megismerjiik és elfogadjuk 6nmagunkat. Az 6rom egy
Oszinte érzés, mely mélyen kapcsolodik mas érzésekhez.

Osszefoglalva, a holisztikus tanc holisztikus abban az értelemben, hogy t6bb szintet foglal
magaban. A kapcsolddas és a feloldas nemcsak az egyén szintjén torténik, hanem a maéasik
emberrel és a kornyez6 térrel valo kapcsolat szintjén is.

Mondhatnank, hogy segit magabiztosabba valni?

Egészen biztosan. Azonban eltarthat egy ideig, amig eljutunk odaig, mert, ahogy mindig
mondom, a gybégyulids egy kivaltképp nehéz folyamat. Az atalakulas folyamata soran
elveszithetjiik Onbecsiilésiinket, hiszen annyi 1épésen és valtozason megyiink keresztiil,
hogy mar nem ismeriink onmagunkra. Az onmagunkrél alkotott kép megvaltozhat,
mikozben tudatalattinkhoz, &rnyékainkhoz vagy épp autentikusabb éniinkhoz kapcslodunk.

Lehetséges, hogy néha zavarodottak vagyunk, de id6vel kialakulhat egy 4j, mélyebb ontudat,
mely valodi és jobban kapcsolodik a testhez, és kialakulasa az adott id6szakban a személy
altal megélt élethelyzethez kapcsolodik.

A holisztikus tancban mennyire fogadjatok el és tamogatjatok az emberek
korabban szerzett tapasztalatait és tanulmanyait?

Ugy gondolom, hogy a korabbi tanulas inkabb az el6z8 tréningekre vagy tanulmanyokra
vonatkozik. Az életben megélt tapasztalatok sora megfelel§ alapanyagot szolgilt a
holisztikus tanc felfedezéséhez. Ezért is vonunk be minnél tobbféle embert a képzési
programokba. Ha valakinek kevesebb "tancos tapasztalata" van, az nem jelenti azt, hogy
kevésbé tud kapcsolodni a testéhez vagy kevésbé testtudatos.

Szerintem nagyszer(i, ha az emberek a valés életbdl szerzett tudasukat hasznaljak. A
képzéseimen részt vesznek tanarok, akik magukkal hozzak a pedagodgiai ismereteiket,
pszichoterapeutak, akik magukkal hozzak a pszichével kapcsolatos ismereteiket, és apolok,
akik a gondoskodas és egylittérzés képességét hozzak magukkal. Mindig az a cél, hogy
osszekapcsoljuk a mar meglévo eréforrasainkat és elmélyitsiik azokat. Mintha egy 0j nyelvet
vagy egy Uj szemléletet talalnank szamukra.

Gyakran el6fordul, kiilonosen a miivészeti teriiletr6l érkezé emberek esetében, hogy mar
rendelkeznek korabbi mozgassal kapcsolatos tapasztalattal, de nem rendelkeznek ezzel a
fajta szemlélettel: egy biztonsagosabb, koncentraltabb, spiritualisabb vagy holisztikusabb
szemlélettel. Ok tehat azon dolgoznak, hogy felismerjék ezt, létrehozzak és megtoltsék régi
és 1j ismeretekkel.

Szerinted lehetséges a holisztikus tanc alkalmazasa olyan fiataloknal is, akik
kiilonb6z6 nehézségekkel kiizdenek?

Azt gondolom, ez az illet6 érettségi szintjétdl fligg. Fiigghet az életkortol, de attol is, hogy
mennyire érett személyiség az illet6. Néhany modszert mindenképpen alkalmazhat6 a
fiatalabbaknal, talan nem az 0Osszes. Példaul az autentikus mozgast gyerekekkel vagy



tinédzserekkel nem szoktuk alkalmazni, de fiatal felnGttekkel 20 vagy 21 éves kor koriil mar
meg lehet probalni. Tisztaban kell lenniink a fiatalabbak igényeivel, de gy vélem az
improvizaci6 olyan dolog, amely kozel all hozzajuk. Ujra atélhetik, hogy gyerekek. Jatékosak
lehetnek, és felfedezhetik a benniik rejlé tehetséget.

Altal4ban a fiatalok j6 egészségnek orvendenek, ezért ha az erénlétiikre alapozva és segitve
Oket abban, hogy a testiik segitségével megalkossanak valamit, sokszor igen hasznosnak
bizonyul. Mindazonaltal a testérintés kérdése mindig a feln6tté valasrol szol. Ezért is fontos,
hogy barmikor lehetséges modositani az életkorhoz igazitva az adott gyakorlatot, amellyel
éppen dolgoztok.

Milyen tanacsokat adnal egy olyan személynek, aki tigy dont, hogy az 6nismeret
atjara lép ennek a moédszernek a segitségével?

Nos, akkor javasolnam ezt a modszert, ha egy viszonylag stabil élethelyzetben 1év6 személy
vagy. Ez nem azt jelenti, hogy nem lehetnek kihivast jelent6 helyzetek az életedben, de ha
valakinél krizishelyzet all fent, abban az esetben els6 1épésként a terapia lehet a megfelel6
valasztas. Az is lehetséges hogy a terapiaval parhuzamosan dolgozunk a holisztikus tanccal.

Ha stabil élethelyzetben vagy, és szeretnél valami @jat tanulni, vagy felfedezni a tovabbi
eréforrasaidat, mozgasodat, miivészi énedet, vagy csak tobbet szeretnél megtudni magadroél
és a vilagrol, akkor ez egy szamodra egy jol alaklmazhaté modszer.

Ha barmilyen tanacsot adhatnék, talan az lenne, hogy adjunk neki id6t. Nem szabad sietni,
és nem is szabad megprobalni ezt beilleszteni a mindennapi élet egyéb szamtalan
kotelezettségei kozé. Azt javasolnam, hogy hagyjunk magunknak egy kis id6t, mert mindez
az érzékelésrdl, a lelassulasrol, az 6Snmagunkkal valé kapesolatrdl szél. Es ehhez idére van
sziikség. Minél tobb id6t szdnunk a moddszerre és annak integralasara, annal
kézzelfoghatobbak lesznek az eredmények.

Kovetkeztetés

Itt ért véget a Sabine-nal készitett interjunk, és ezek a mondatok igazan elgondolkodtattak
minket és megfontolasra késztettek benniinket a segit6i, tréneri, tanari életuttal
kapcsolatban. Ezze egyuttal sajat magunkat is emlékeztetve az onvizsgalatra, az elfogadasra
és a fejlédésre. Talan ez a legfontosabb lizenet nemcsak a tanccal, hanem barmely 6nismereti
megkozelitéssel kapcsolatban.

Forrasok

Ez a két forras segithet Sabine Parzer tdncidnak és moddszerének megkozelitésében és
felfedezésében:

- www.holistic-dance.at

- https://www.youtube.com/@sabineparzer4712/videbk



http://www.holistic-dance.at/
https://www.youtube.com/@sabineparzer4712/vide%C3%B3k

A torténetmesélés olyan modszer, amely narrativat és retorikat hasznalja ahhoz, hogy
jobban megértsiik és elmélyitsiik az onmagunkban rejl6é kiilonb6zé aspektusokat. Ezt a
technikat egyre tobbszor alkalmazzak annak érdekében, hogy tjra kapcsolddjunk belsé
énlinkhoz. Amikor kibontjuk a torténeteket és elmeriiliink az elbeszélésben, lehetévé valik
szamunkra, hogy Gjraértelmezziik és atéljiik életiink fontos pillanatait.

Valentina Grasso olasz pedagogus és tréner,
aki az kifejez6 kommunikéaciora és a didaktikai
és oktatasi kontextusban alkalmazott narrativ
gyakorlatokra specializalédott. Az elmult
években érdekl6dése és szakmai gyakorlata a
koltészettel, a torténetmeséléssel és a
gyermek-, serdiil6- és felnéGttkori illusztralt
irodalommal kapcsolatos pedagogiai témakra
osszpontositott.  Leginkabb a  vizudlis
torténetmesélést hasznalja f6 eszkozként a
kiilonbozé tipustt és szintli iskolakban,
valamint az  Osszevont és  képzési
kozpontoknak sz6l6 narrativ miihelyekben. A
célcsoportok, amelyekkel dolgozik, kiilonb6z6
életkora (a kisgyermekkortél a felnGttkori
szakmai képzésig) és tarsadalmi hatterd
személyekbdl all.

Mirdl szol ez a modszer?

A vizuélis torténetmesélés olyan strukturalt elbeszélés, amely szavakat és vizualis elemeket:
Ilusztracidkat, rajzokat, képeket, videdkat egyarant hasznal. A vizualis torténetmesélés
modszertanaban kiemelt fontossagot tulajdonitanak a kiilonbo6z6 vizualis elemeknek, mivel
ezek alapvetd szerepet jatszanak a kognitiv és oktatasi folyamatok elérehaladasaban és
fejlédésében. A képeknek, ahogyan a szavaknak is, megvan a sajat, onallo szerepiik a narrativ
strukturak 1étrehozasaban és az iizenetek kozvetitésében.

Milyen feladatok és tevékenységek végezhetok a modszer segitségével?



A modszer altal végrehajtott altalanos tevékenységek a kovetkezOk: oktatas, az olvasas
népszerlsitése, a torténetmesélés és a képalkotas. Ezért ez egy eszkoz mely valésag
megértéséhez és a kritikus gondolkodasi készségek fejlesztéséhez nyujt segitséget.

Valgjaban az altalam véalasztott és fejlesztett miihelyek és technikak leginkabb az olvasés, a
szinhaz és a kreativ iras oktatasat és népszerisitését célozzak.

Mely célcsoportoknal alkalmazod els6sorban ezt a modszert?

Mint korabban emlitettem, ez a modszer kiilonb6z6 célcsoportokkal hasznalhaté. Kiillonosen
az életkori csoporttol fliggéen a tanulasi folyamat valtozhat és modosulhat. Példaul a 0-6
éves Kkorosztalyban leginkabb képeskonyveket, arnyék- és babszinhazat, valamint
Kamishibai Szinhdzat* hasznalok. A cél a teljes nevel6kozosség bevonédsa. A narrativ
gyakorlat lehet6séget kinal hatékony érzelmi és képzeletbeli terek kialakitasara
talalkozasokhoz, kapcsolatokhoz és kommunikaciohoz felnGttek, gyerekek, tanarok és
csaladok szamara.

A 6-13 éves korosztalyban az illusztralt konyv hasznéalata mellett elkezdtem hasznalni a
Silent Book-ot és a Narrativ kartyakat (Fabula, Amikor almodom, Carta Conta,
L'Inventafavole). Ezek az eszkozok tulajdonképpen hagyjak a képeket "beszélni", és képesek
erételjes reakei6t kivaltani az olvasoéban/elbeszél6ben. A Silent Book-ban és az Elbeszélé
kartyakban nincs széveges utalas, ami lehet6vé teszi az olvasénak/elbeszélének, hogy sajat
személyes értelmezésre. A szoveg hianya arra készteti az olvasot/elbeszél6t, hogy logikai
ugrasokat és kapcsolatokat teremtsen a képek kozott, ami kreativitadsra és kivancsisagra
serkenti. Ezért ezek az eszkozok segithetnek abban, hogy képessé valjunk a vizualis
tartalmak értelmezésére és megértésére, emellett parbeszédre, interakciora és nyelvi
készségekre is 6sztonozhetnek.

A serdiil6k, feln6ttek és NEET-ek esetében az onéletrajzi elbeszélés hasznalata rendkiviil
Osztonz6é lehet. A résztvevOket altalaban a kolt6i kreativ irds és szimbolummunka
segitségével szoktam beavatni ebbe a technikdba. Munkam soran gyakran taldlom magam
olyan emberekkel szemben, akik nehezen tudjak kifejezni érzelmeiket. Az oktatési teriileten
beliil elengedhetetlen olyan modszereket alkalmazni, amelyek lehet6vé teszik az érzelmek
kifejezését. A Koltsi Kreativ Iras mihelyek részeként, narrativ-onéletrajzi hattert
inspiraciokat meritek a 60-as évek miivészeti neoavantgardjainak Vizualis Koltészet
modszerébdl, a Caviardage-bol, valamint a tagabb irodalmi-miivészeti Found Poetry
mozgalombol. Ez a kifejezésmod a Blackout Poetryvel és az Erasure Poetryvel modszereivel
egylitt, a 2koltészet felfedezését hirdeti azaltal, hogy néhany szét kitorolnek a szovegbdl,
majd a meglévikkel egy 1j verset alkotnak meg.

' A Kamishibai egy japan sz, ami "papirdramat" jelent. A Kamishibai szinhdz a torténetmesélés modszere, egy kis
faszinhaz segitségével. Ezt a fajta szinhazat az o&kori japan mesemonddk haszndltdk az olvasas
https://en.wikipedia.org/wiki/Kamishibai

2 A Blackout és az Erasure kéltészet két koltSi forma, amelyek a mar irott széveg torlésébdl és Gjraképzésébdl
szarmaznak. https://writers.com/what-is-blackout-poetry-examples-and-inspiration


https://en.wikipedia.org/wiki/Kamishibai

Az Onéletrajzi torténetmesélés oktatasban torténé alkalmazisa esetén a legjobb modszerek
a szimbolumok és a metaforak hasznélata. A miihelymunkak soran a talalkozok kezdetén
rajzok, miivészi képek, versek részletei és szimbolikus metaforak segitenek a gondolatok és
érzelmek felfedezésében. Miutan megvizsgaltuk ezeket a szimbolumokat, segitenek az
egyéni tapasztalatok megértésében és az érzelmi élmények jelentésének tisztazasaban. Ez a
megkozelités onismeretre és ongondoskodasra 0sztonzi az egyént.

Milyen eredményt szeretnél elérni a modszer alkalmazasaval?

A cél az, hogy gondoskod6 kapcesolatot alakitsunk ki magunkkal és egymaéssal. Az egyiittérzés
gyakorlasa arra 0sztonzi az embereket, hogy ne csak védelmezzék egymast, hanem
segitsenek masoknak sajat maguk gondozasaban is, figyelembe véve életiiket, hangulatukat,
jellemiiket és sorsukats.

Szerinted segithet ez a modszer a mindannyiunkban jelenlévo pozitiv érzelmek
megélésében?

A torténetmesélés segit azonosulni a torténet szerepl6ivel, ami ezaltal el6segiti az érzelmek
tudatositasat. Ez személyes fejlédéshez és az egyéni és csoportidentitas pozitiv er6s6déséhez
vezet.

Mit gondolsz, hogyan segithet ez a médszert alkalmazoknak abban, hogy
kozelebb keriiljenek a rejtett és ki nem fejezett pozitiv érzelmekhez?

A rejtett és ki nem fejezett pozitiv érzelmek felfedezése lehet6vé teszi a személy szamara egy
Uj egyéni életit megteremtését. Nagyon gyakran el6fordul, hogy éppen az ilyen tipusu
gyakorlatok soran sikeriil az egyénnek tGjrateremtenie sajat belsé vilagat és jra felfedeznie
onmagat. A mesélés egyike azon pedagogiai gyakorlatoknak, melyekben az emancipacio, a
kulturalis adottsdg, a szimbolikus kompetencia és az Onismeret szempontjai
természetesebben és erGteljesebben olvadnak Ossze. A torténetmesélés nemcsak
szabadsagot ad az egyénnek, hogy szimbolikus, rugalmas és a kiilonb6z6 kontextusokhoz
alkalmazkodo vilagot épitsen, hanem tamogatja a vilag megértésének és értelmezésének
kognitiv folyamatiban is. A narraci6 interszubjektiv élményén beliil a gondoskodas egyik
legintenzivebb aspektusa az igynevezett entropatia. Ez egy olyan kognitiv és érzelmi emberi
dimenzid, amely kedvez a narrativ forrasokbol kiindulva megosztott jelentéshorizontok
kozos megalkotasanak folyamatait elinditani.

Szerinted ez a modszer lehetOséget nyujt az onbizalom visszaszerzésének
folyamatahoz?

A pozitiv érzelmek ujrafelfedezése elGsegitheti az onmagunkba és képességeinkbe vetett
megujult bizalom elérését. Hatarozottan hiszem, hogy a torténetek olvasasa, meghallgatasa

és kitalalasa lehetGvé teszi a csoporton beliili megbeszélést és egyiittmiikodést. Ez a csere a
masik, az 6 értékének és szerepének felismeréséhez vezet, nemcsak az elbeszélGi

3 Cambi F., 2002, Storia della Pedagogia, Editori Laterza, Roma



konstrukcion beliil, hanem a valés életben is. Kovetkezésképpen a masik felismerése, a
meghallgatisra és a torédésre valo hajlam visszahat az érintett személyre, lehetéséget adva
neki, hogy masképp tekintsen onmagara. Az elbeszél6i kornyezet kivaltsagos helyzet, mert
lehetGséget ad egy olyan kapcsolati stilus felépitésére, amely képes a narrativ modellt az
elbeszélés idején talra is kiterjeszteni, kiszélesitve azt a nevelési és egzisztencialis
kapcsolatok szamos mas pillanatara is.

Véleményed szerint lehetséges-e a mesemondas modszerével el6segiteni azt,
hogy az egyén a multbeli tapasztalataibdl szarmazo6 tudasat fejlessze?

A torténetmesélés kiillonosen funkcionalis eszkoz az egyéni és tarsadalmi életatra jellemzd
és azt fémjelzd tapasztalati sajatossdgok "olvasdsara" és tiikrozésére. Valojaban az
elbeszélésen keresztiil egy egész sor folyamatot lehet elinditani, mint példaul: a korabbi
tapasztalatok, események és cselekvések megértése, kidolgozasa, wjraértelmezése és
ujrajatszdsa. Ezek a cselekvések a torténetmesélésnek koszonhetéen egy tér-ido
cselekménybe keriilnek, mas egyéni és tarsadalmi alanyoknak elbeszélve, a fGszerepl6k
korilményeinek, szandékainak és elvarasainak fényében magyarazva. Ezek a tények
lehet6vé teszik, hogy az eseményeknek kulturalis és kontextuédlis jelentést adjunk, és
megfelel6 cselekvéseket és viselkedéseket tervezziink.

Milyen folyamat révén értékelédnek fel a mas kontextusokban elsajatitott
készségek?

Az idegtudomanyok kimutattdk, hogy az emberi agy képes multiszenzoros szinten
szintetizalni az informacidkat, mindenekel6tt akkor, ha az informaciékat narrativ formaban
tarjak elé. A torténetmesélés képes kapcsolatot talalni a korabbi és jovobeli készségekkel,
elhelyezve azokat egy "tapasztalati kontinuumban", azonositva a novekedés és a valtozas
elemeit.

Szerinted hasznos lenne-e a NEET-ek szamara, ha a korabbi készségeiket
felismernék e folyamat soran?

Az életut tervezése magaban foglalja a folyamatok és utvonalak megtervezését, a
tapasztalatok kivalasztasat és megszervezését, a célok és célkit(izések meghatarozasat. A
torténetmesélés minden pillanatban és minden szakaszon lehet6vé teszi a szekvenciak
visszakovetését és megrajzolasat, a tapasztalatok kozotti kapcsolatok 1étrehozasat, a célok és
célkitiizések meghatarozasat és értelmének megragadasat a multbeli torténettel, a jelenlegi
valosaggal és a jovobeli tervekkel kapcsolatban. Ezért 6nmagunk, személyes torténetiink
elbeszélése értelmet ad a konkrét tanulasi tapasztalatoknak, megvilagitva a tanulas
kiilonboz6 modjait az élet soran és a kiilonboz6 helyzetekben és kontextusokban, kiemelve
a személy aktiv szerepét a tudéssal val6 kapcsolataban.

Mit tanacsolnal egy olyan személynek, aki az 6nismeret Gtjan ezt a mdodszert
szeretné alkalmazni?



Azt javasolndm, hogy nyitott szivvel és figyelmes fiillel fogadja el ezt az onismereti utat.
Valojaban a torténetmesélés egy olyan 6svényhez hasonlithato, amely elvezethet benniinket
a legfelderitetlenebb és legismeretlenebb helyekre.

Mit gondolsz, vannak ennek a médszernek korlatai, ha igen, melyek ezek?

Bar ez egy kanyargos és faraszto at lehet; nem hiszem, hogy vannak korlatai annak, hogy
hozzaférjliink ehhez a felfedezéshez. Az egyetlen korlatot a hangoskonyvek vagy a CAA
(Augmentativ Alternativ Kommunikaci6) valtozatban4 elérhetd illusztralt konyvek kis szama
jelenti. A jovében szamos lehetGség kinalkozik. Valdjaban sok szakérté mar most is azon
dolgozik, hogy mindenki szdméara lehet6vé tegye az ehhez a modszertanhoz val6 hozzaférés
kiszélesitését. Jelenleg azonban a helyzet megneheziti a hallasproblémakkal vagy osszetett
kommunikéciés készségekkel rendelkez6 emberek szdmara a hozzaférést ehhez a
gyakorlathoz.

Véleményed szerint hatékonyabb lehet ez a médszer, ha konkrét esetekben
alkalmazzak, ha igen, mely esetekben?

Szamos kozelmultbeli pedagogiai kutatas ravilagitott az Osszes ilyen narrativ gyakorlat
inkluziv potencialjara. Valoban, a képek értékes eszkozt jelentenek olyan gyermekek és
felnbttek szamara, akik még nem jutottak el az 6nall6 olvasas szintjére, de olyan emberek
szamadra is, akik nyilvanval6 olvasasi problémakat mutatnak, illetve olyan idegen emberek
szamara, akik Uj nyelvet tanulnak. Valgjdban az ikonografiai és szovegparositas
gazdagsaganak koszonhet6en a képeskonyvek hangos olvasasa a csodalkozas és az amulat
attitidjét kelti, ellenallhatatlan varazst gyakorolva, amely arra késztet, hogy az olvasas
élményét megismételjiik, még akkor is, ha nyilvanval6 nehézségek el6tt allunk.

Kovetkeztetés

A Valentinatol kapott elemzés és az ezen a teriileten szerzett értékes tapasztalatai minden
bizonnyal segitettek elmélyiteni egy olyan moddszertant, amely magaban hordozza az
ujrafelfedezés minden varazsat. A torténetmesélésen, képeken és koltészeten keresztiil tett
utazas képes 1j univerzumokat megnyitni és jelentéskapcsolatokat 1étrehozni, lehetévé téve
az éniink egyes elveszett részeinek Gjboli megkozelitését. A torténetmesélés olyan gyakorlat,
amely segithet visszaszerezni a rejtett oromot, timaszkodva a multbeli tapasztalatainkra, de
azokrais melyekte cask elképzeliink és még nem torténtek meg.

Forrasok

Itt néhany olyan forras talalhat6, amelyeket Valentina a mindennapi munkéaja soran hasznal.
Mivel Valentina Olaszorszagban dolgozik, a legtobb javasolt forrdsanyag az orszag oktatasi
kontextusabol szarmazik, de konnyen atiiltethet6k mas nyelvekre is.

4 Az augmentativ alternativ kommunikdcié a beszéd vagy irds kiegészitésére vagy helyettesitésére hasznalt
kommunikacios eszkdzok osszessége azok szamara, akik nehézségekbe Utkoznek a szdbeli és irasbeli el6allitas és
megértés terén https://en.wikipedia.org/wiki/Augmentative and alternative _communication



https://en.wikipedia.org/wiki/Augmentative_and_alternative_communication

Vizualis koltészet:

e Festa T. (2019), Trovare la poesia nascosta, educare alla bellezza con il metodo
"Caviardage" (Rejtett koltészet megtalalasa, szépségre nevelés a "Caviardage”
mddszerrel), La Meridiana, Molfetta (BA)

° http://arteascuola-miriampaternoster.blogspot.com/2012/12/discover-hidden-
poems.html?m=1

e htips://www.metadidattica.com/2013/04/14/il-caviardage-ovvero-trova-la-tua-poesia/

e htips://www.caviardage.it/

Szimbolummunka:

e https://www.symfos-youth.eu/en/

Biblioterapia és képeskonyvek:
e https://www.stefaniaciocca.it/2021/08/29/biblioterapia-e-albi-illustrati/

e https://dinkiostro.it/incanto del leggere/

e htips://biblioterapiaitaliana.com/2022/04/06/parlare-di-malattia-e-morte-ai-bambini-
attraverso-gli-albi-illustrati/

e htips://testefiorite.it/tag/biblioterapia/

e https://www.ascoltandolefigure.it/category/libroterapia-creativa
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Balogh Rodrigo rendez4-dramairé 2001-ben
végzett szinészként a budapesti Shakespeare
Szinhazi Akadémiin. Tanulméanyai alatt és azt
kovet6en 2006-ig szdmos szinhazban, koztiik az
RS9 szinhazban dolgozott szinészként. 2004-ben
kezdett sajat szinhazi produkcidkat késziteni.
2007-ben megalapitotta a Fiiggetlen Szinhaz
Magyarorszagot, ahol roma és nem roma
szinhdzi  tarsulat mvészeti és  oktatési
programjaikkal szocialis és tarsadalmi kérdésekre
keresnek valaszokat. 2007-ben Junior Prima-
dijat kapott oktatdsi munkajaért, valamint az
ENSZ "Menekiilt-dijat" a boszniai fit, Mirad
alakitasaért. 2012-ben elnyerte az Ibsen-
Osztondijat is. Rodrigo szamos szindarabot és
el6adast irt és rendezett, amelyek kozil
néhanyhoz kapcsoloddéan szinhazi nevelési
programot is vezetett hatranyos helyzet(i fiatalok
szamara. 2015 Ota kutatja az eur6pai roma
szinhazak munk4jat, 2017 o6ta pedig a Roma
H6sok Nemzetkozi Roma Szinhazi Fesztival
igazgat6ja. A mai napig egyik {6 célja, hogy létrehozzon egy europai roma szinhazat, mely
egyiittmiikodhet mas roma szinhazakkal szerte a vilagon.

Mirdl szol a modszer?

A Roma Hésok miihelyek szamara kidolgozott mddszertan két f§ irdnyvonal mentén épiil
fel. ElGszor is, ezeken a workshopokon kortars roma dramaszovegek alapjan nyilt vitat
segitlink el6, azzal a céllal, hogy beszéljiink a kortars roma dramak szerepl6i és helyzetei altal
életre keltett témakrol és értékekr6l. A roma kultarat altalaban nem kortars, hanem
hagyomanyos, sajatos, csak a roma kozosséghez kapcsolddo kultaraként abrazoljak, mely a
tobbségi vagy a mainstream kultirahoz nem kapcsolédik. A hagyomanyos, folklorizalt forma
(szines szoknyak, tancok, hegediizene, kézmiivesség) az, mely elfogadott a tarsadalom
szamara amelyeket a kortars tapasztalatok valésaga kissé atformalt. A kortars roma kulttra
azonban létezik, é10, dinamikus és tamogatando, kiilonosen a roma életet abrazol6 témak
kidolgozasakor. Ezért a Roma H&sok Workshopjai valasz arra a siirgetd igényre, hogy a roma
kultaranak ezt a rendkiviil fontos, de még mindig kevéssé feltart részét a fiatal, nem roma,
de kivaltképp roma kozonsége elé tarjuk. Onreflexiv szovegek segitségével és olyan aktualis
témakkal, mint az identitassal, hovatartozassal, diszkriminaciéval kapcsolatos kérdésekkel
és egyéb témakkal foglalkozunk, amelyek segithetnek a résztvev6knek jobban megérteni,



hogy a roma szerz6k hogyan reflektalnak sajat kultdrajukra és annak a mainstream
kultaraban val6 megjelenitésére.

A masik irany, amelyet a miihelyeken keresztiil vizsgalunk, a klasszikus hés fogalmanak
ujradefinialasa a kreativ jatékok, a torténetmesélés eszkozeivel. Azzal, hogy a hGs téméajat a
miihely kozéppontjaba helyezziik, és megvitatjuk a roma fiatalokkal, akik szamara a faji
megkiilonboztetés még mindig probléma, felhivjuk a figyelmet az Onreprezentacié
fontossagara. A miivészet képes teret teremteni az egyes kozosségek tarsadalmi
problémainak komoly megyvitatasara, és konkrét valtozasokat eredményezhet.

A hés fogalma mellett a mihelymunkék témai a kovetkezGk voltak: a romak elleni erészak,
korai hazassag, iskolai lemorzsol6das, nemek kozotti egyenlotlenségek. Azaltal, hogy ezeket
a témakat a roma emberekkel egyiitt vitatjuk meg. olyan tereket szeretnénk létrehozni,
amelyeket vitdk és tadmogatod csoportok létrehozasa révén tovabb lehet fejleszteni. A
workshopok célja tehat a roma kozosségek tajékoztatasa és megerositése értékeik, jogaik és
kultarajuk tekintetében, valamint a roma és nem roma résztvevok kozotti érdemi
kommunikécié kialakitasa a parbeszéd és a kolesonos megismerés biztonsagos terének
megteremtésével.

A program a roma miivészkozosség néhany kritikus, nehézséget mutaté témajaval is
foglalkozik: a roma szinh4z marginalitasa és az alland6 intézményi tamogatas hianya, a
kozelmult torténelmérol kritikusan és a fiatal kozonség szamara lebilincsel6 modon beszélé
aktualis kulturalis termékek hidnya, a roma kozosségek multjanak és jelenének
megértéséhez fontos kérdésekkel felel6sen foglalkozd szinhazi repertoar hianya, a roma
fiatalok alacsony szinhazlatogatasa. A projekt érthet6 és interaktiv formaban tajékoztatja a
fiatal kozonséget ezekrdl a kérdésekrol, tAmogatja és népszerisiti a roma miivészeket és a
kortars roma kulturalis produkciokat. Ennek eredményeképpen hatarozott véleményiink,
hogy minden olyan program, amely a miivészetet eszkozként hasznalja a tarsadalmi
egyenlGtlenségekre vald reagalasra, a fiatalok oktatasara és kritikai gondolkodasuk,
empatiajuk és szolidaritasuk fejlesztésére, minden er6feszitést és minden lelkesedést megér,
amire csak képes az ember.

Melyek azok a f6 tevékenységek és akciok, amelyeket ezzel a moddszerrel
valésitotok meg?

A workshop két részbdl all, és a kovetkez6képpen épiil fel:

Az elsé foglalkozas soran a fiatalok négy szindarabot és négy hést elemeznek és vitatnak meg.
Altalanossdgban megbeszéljiikk, hogy mits] lesz valaki hds (Mi jellemzi a hésoket és
kornyezetiiket? Mit csinalnak?). Miutan megismerkedtiink a négy darab fészerepldivel (a
dramak kozponti jelenetét bemutato rovid vide6kbol), a didkok eldonthetik, hogy melyik
darabbal szeretnének foglalkozni. Kozosen elemezziik a legfontosabb elbeszéléseket,
végigmegyiink a nehézségeken, a tevékenységeken, a dontéshozatalon, a cselekvéseken és az
eredményeken.



A masodik foglalkozas soran a résztvevék személyes hisei és hdstorténetei keriilnek a
kozéppontba. Kozosen fogalmazzuk meg a kreativ iizeneteket. Megprobaljuk megtalalni a
hést onmagunkban, és a résztvevok altal valasztott hdsokkel dolgozunk kiillonboz6 kreativ
modszerek segitségével (pl.: szinhazi jelenet, képzémiivészet, iras). Amikor a résztvevok
megalkotjak személyes hdseiket, arra kérjiik 6ket, hogy szervezddjenek parokba, és alkossak
meg sajat hdstorténetiiket. Ezutan kis csoportokban megosztjdk ezt a torténetet, és
reflektalnak ra.

Milyen célokat fogalmazol meg els6sorban a modszer alkalmazasa kozben?

Az oktatasi modszert elsGsorban a kozép- és felsGoktatasban tanulé roma és nem roma
fiatalok szamara dolgoztuk ki. Ugyanakkor agy gondoljuk, hogy mas célcsoportok szamara
is érdekes és hasznos lehet.

Mi a cél, ha van ilyen, amit el szeretnél érni, amikor ezzel a modszerrel
dolgozol?

A Filiggetlen Szinhaz Magyarorszag 2007 o6Ota miikodik. Célunk, hogy beszélgetést
kezdeményezziink tarsadalmi kérdésekrol, felhivva a figyelmet a személyes felelGsségre.
Nem szamit, honnan jottél, de szamunkra fontos, hogy mit gondolsz a vilagrol és mit teszel
érte. Szeretnénk, ha a fiatalok szarmazastoél fliggetleniil egyiitt tudnanak élni, és mindent
megtennének azért, hogy egy elfogadobb orszagban éljenek.

A Roma Heroes oktatasi modszertan az elsé olyan oktatasi megkozelités, amely a roma
dramairodalmat és szinhazat nemzetkozi kontextusban targyalja. A projekt célja, hogy
felhivja a figyelmet a roma dramairodalom értékeire, betekintést nytjtson az Eur6pa-szerte
él6 roma kozosségek életébe, és megossza a darabok f6szerepléinek torténeteit és
nehézségeit. A miihelymunka tovabba hozzajarul ahhoz, hogy a résztvevok fejlesszék
kommunikacidés  képességeiket,  javitsdk  vitakultGrajukat és  Osszességében
egyiittmiikod6bbé valjanak.

Szerinted ez a modszer alkalmas lehet a mindannyiunkban jelenlévé pozitiv
érzelmek erdsitésére?

A workshopok soran a csoporttagok jobban megismerik egymast, gazdagodik a roma
kozosségekkel kapcsolatos tudatossaguk (a roma kozosségek esetében erésodik az
identitasuk, javul az onértékelésiik és az onbizalmuk), javul a kommunikaciés készségiik,
nyitottabba valnak a kiilonboz6 értékek irant és egyiittmiikodébbek lesznek. Ennek
koszonhet6en fejleszti a résztvevok szocialis érzékenységét, kulturalis ismereteit,
asszertivitasat, aktiv allampolgarsagat és nem utols6sorban pozitiv érzelmeit.

Szerinted hogyan segithet ez a modszer azoknak, akik gyakoroljak, hogy
megkozelitsék a rejtett és ki nem fejezett pozitiv érzelmek Gjrafelfedezését?

Ennek a modszernek koszonhetfen a csoporttagokat arra 6sztonzik, hogy megfogalmazzak
és bemutassak sajat héseik vagy hdstetteik torténetét. A fGszerepl6k torténetein keresztiil
megbeszélik, hogy milyen valtozasokat inditottak el sajat életiikben és sziikebb vagy tagabb



kornyezetiikben. E folyamat soran onbizalmuk és Onbecsiilésiik egyarant javul, és Gjra
felfedezhetik rejtett és ki nem mondott pozitiv érzelmeiket is.

Szerinted lehetséges-e ezzel a modszerrel ravilagitani a személy altal a korabbi
tapasztalatok soran szerzett tanulasra?

Mivel a modszer személyes torténetekre (személyes hésokre) is tamaszkodik, a workshopok
soran a résztvevok altal korabbi élettapasztalataik soran elsajatitott tudas nagy része feltarul.

Milyen folyamat révén keriilnek kiemelésre a mas kontextusban szerzett
készségek?

A f6h6s személyes torténetének és tapasztalatainak elemzésével és elmélyiilésével a
résztvevlk valaki mas megélt életébdl vesznek példakat. Azaltal, hogy Osszehasonlitjak
magukat az elemzett karakterrel, megkezdik az onelemzés folyamatat, amelyen keresztiil
azonositjak sajat készségeiket és erGsségeiket.

Szerinted hasznos lenne-e a NEET-ek szamara, ha ezen az ttvonalon beliil
elismernék az el6zetes tudasukat?

A sajat személyes hdsiik megalkotasa remek modja lehet az el6zetes tudasuk elismerésének
és az onbecsiilésiik javitasanak is.

Milyen javaslatokat adnal egy olyan személynek, aki agy dont, hogy ezen a
modszerrel vag neki az 6nismereti atnak?

Erdemes batornak lenni és 6szintén megteremteni a sajat személyes hésiinket, akibél aztan
barmikor er6t merithetiink.

Szerinted vannak-e ennek a mo6dszernek korlatai, ha igen, melyek?

A modszer megalkotasa soran a roma emberekre helyeztiik a hangsulyt. Ezért elsésorban
ennek a célcsoportnak a sajatossagait vettiik figyelembe, de tgy gondoljuk, hogy mas
célcsoportok szamara is érdekes és hasznos lehet.

Ugy gondolod, hogy ez a médszer hatékonyabb lehetne, ha konkrét esetekben
alkalmaznak, ha igen, mely esetekben?

Oktatasi modszertanként hoztuk létre, és a kutatasunk soran mar megerésitettiik, hogy
oktatési kornyezetben nagyon jol hasznalhaté. Ugy gondoljuk, hogy nagyon hatékony lehet
barmilyen célcsoportnal.

Kovetkeztetés

A Roma Hd4sok oktatasi modszertan konnyen kapesoldodhat az Oromhoz. Bar ez a modszer a
roma emberekre és a roma szinhazra Osszpontosit, barmely mas célcsoportnal is
alkalmazhat6. Személyes hdsiink és a koriilottiink él6 hésok megtalalasa megerdsitheti
onmagunkat, és ily modon segithet felismerni rejtett képességeinket és ujra felfedezni

pozitiv érzelmeinket.

Forrasok



Az alabbiakban néhany, Rodrigo altal javasolt forrast talalsz, amelyek segitségével
elmélyitheted ezt a modszert, és inspiraciot merithetsz beldle.

https://independenttheater.hu/educational-methodology/

https://prezi.com/ggqukvzszd7e/roma-heroes/?utm campaign=share&utm medium=copy

https://howlround.com/reimagining-segregated-world-roma-heroes-european-dramas



https://independenttheater.hu/educational-methodology/
https://prezi.com/gqqukvzszd7e/roma-heroes/?utm_campaign=share&utm_medium=copy
https://howlround.com/reimagining-segregated-world-roma-heroes-european-dramas

A kutatasok alapjan a természethez kapcsolod6 emberek
konnyebben képesek kezelni a mindennapok soran
megjelens stresszt, és kevesebb negativ érzelemmel kell
megkiizdeniiik. Komoly mentalis és egészségiigyi
kiilonbséget tudtak kimutatni a természethez
kozelségben él6k korében, mint akik a varosi
individualizmus vildgaban toltik mindennapjaikat — irja
Sonja Sudimac idegtudoméanyi kutat6 cikkében.
Magyarorszagon, egy pszichologusokbol,
természettud6sokbol és nemzeti parkjaink szakért6ibdl
allo csoport egy nagyon kézzel foghatd és gyakorlatias
modszertant dolgozott ki, amely a résztvevék sajat
tapasztalataira és a tudomanyos igényességre alapozva segit visszatérniink a természetbe.

Vasarhelyi Kriszta, Az Erddmeriilés egyik alapitdja és szakmai vezetGje, Vasarhelyi
Kriszta mesélt sajat atjarol, magarol a modszertanrol, a témahoz valo kot6désérdl és az évek
soran felhalmozodott szamtalan tapasztalatarol.

Kriszta amellett, hogy mentor és tréner, klinikai gyerek szakpszichologus végzettséggel
rendelkezik, képzésben 1év6 csalad és parterapeuta, KIP (katatim imaginativ pszichoterapia)
terapeuta, gyerek pszichodrama asszisztens. Vagyis alapvet6en pszichologusként terapias
kozegben dolgozik, mindamellett, hogy tobbedmagaval megalapitotta az Erdémertilést.
Ahogy a honlapjukrél is kideriil: ,Az Erdémeriilés egy erd&terapias egészségmegorzé
program, mely soran a résztvevok kényelmes, raérés sétat tesznek az erdGben,
megmeritkeznek a természetben. Ez a tudatos séta kiegésziill mind az ot érzékre hatd
relaxacios, energetizaldé és Kkozérzetjavitd gyakorlatokkal, technikakkal. Mindezek
eredményeképpen a test és az elme elcsendesedik, megnyugszik. A program kidolgozasat és
vezetését egy jol képzett, elkotelezett szakértSi csapat végzi a Duna-Ipoly Nemzeti Park
IgazgatOsag szakmai tAmogatéasaval.”

Mirdl sz6l ez a modszer?

Ahogy Kriszta emlitette a modszerr6l: ,Segit a résztvevék szamdara, hogy az erdé
megnyugtatdé atmoszférdjat minél jobban meg tudjak élni, minél pozitivabban hasson
rajuk.”

A japan eredetti Sinrin-joku, az 1980-as években Amerikaban és Eur6paban is erd6fiird6zés

néven valt ismertté, amely valdjaban egy tobbévezredre visszanytl6 hagyomanybol fakado
modszer, ugyanis az ember 0sztonosen O6sidék oOta hasznalja a természet gyogyito,



egészségmegtartd és ahogy Kriszta taldlban megfogalmazta lelket tamaszto erejét. Az a
Iényegében 0Osztonos igény és vagy, hogy az emberek kimennek az erdébe feltoltédni és
megnyugodni, csak kés6bb valt marketingfogassa. Mara viszont egyre tobb kutatas igazolja,
hogy az erdében toltott idének — még akkor is ha nem feltétleniil tudatos, nagyon pozitiv
hatéisa van az egészségi valtozokra, az emberi szervezet testi és lelki egészségi allapotara is.
Ez a jelenség idézte el6, hogy vilagszerte egyre népszeriibbé valt ez a fajta aktivitas.
Magyarorszagra ezen a néven az elmult 5 évben érkezett meg leginkdbb — bar kornyezeti
nevelés és természettel valo kapcsoldodas sokkal régebb 6ta miikodik.

Merényi Timea alapitétarsammal - aki szakmajat tekintve marketinges és
rendezvényszervezd - egylitt dolgoztunk egy gyerekrendezvényen és ott keresett meg az
Otletével, ugyanis a sajat borén tapasztalta meg az erdd jotékony hatasat azaltal, hogy
Budapestrél Nagymarosra koltozott. Eszrevette magan, hogy sokkal kreativabb,
kiegyenstlyozottabb és konnyebben birkézik meg a hétkéznapok sodrasaval. Ennek
hatasara mélyedt el a témaban és probalta megfejteni, hogy mi is torténik valojaban. 2018-
ban kezdtiik el kidolgozni az Erdémeriilés modszertanat, ami mi a japan médszer magyar
adaptacidjaként szoktunk emlegetni. Egy olyan médszert dolgoztunk ki, amely mindenki
szamara érthet6 és kézzel foghatd, vagyis a magyarok szellemiségéhez és miikodési
mechanizmusiahoz konnyebben kapcsolhatdé. Olyan emberek szamara is lehetGséget
szeretnénk biztositani, akik nem jaratosak sem a Zen meditacié, sem a mindfulness
technikak alkalmazasaban, nem ismerik az erdgjarast.

Tobbféle programjuk is van, de a Bevezetés az Erdomeriilésbe cim( alapprogram az elsé
1épés az egész mddszertan megismeréséhez. Ez egy haromora intervallumban torténd séta
az erd6ben, ahol nagyon lassan, szinte bandukolva jarnak az erd6ben, mikozben kiilonb6z6
szempontok alapjan szemlél6dést végeznek illetve figyelmiiket probaljak meg iranyitani.
Olyan feladatokat, gyakorlatokat kindl a séta vezetéje a résztvevOk szaméara, amelyek
segitségével az adott pillanatot és az adott helyet tudjak a lehet§ legjobban megélni és atélni.
A modszer egyik alapvet6 megkozelitése, hogy nem instrukciokkal és feladatokkal
dolgoznak, hanem lehetdségek felkinalasa révén erdsitik a tudatos jelenlét megtapasztalasat
az erdGben, az itt és most megélését, jelen pillanatra val6 fokuszalasban segitik a
résztvevoket. Van olyan, aki sokkal tobbet tud az erd6 miikodésérél, mint mi, de ugy
gondolom, hogy ez a szemlélet nagyon konnyen keretbe tudja foglalni az egyszertien
végezhetd gyakorlatok altal a természet kozelségét és kiilonosebb szaktudas nélkiil is
eredményes tud lenni.

Hogyan is miikodik pontosan ez az egyedi médszer?

Altalaban elGszor testtudati gyakorlatokat, jolesé nytjtasokat, légzéseket végeznek, hogy az
izmok kilazitasdval és a testre vald figyelemmel érkezzenek meg az erdGbe. Ezutan
meghivjak a résztveviket egy csendes, lassu sétara, ahol elkezdhetik a lelassulas és befelé
figyelés érzését valoban megtapasztalni. A séta soran mindig adnak kiilonb6z6
kapaszkodokat, amelyek segitséget nyGjtanak ennek az allapotnak az elGidézéséhez, a
figyelmiik jelenre valo irdnyirasdhoz, hogy a zavaro és stresszes helyzeteket ténylegesen az
erd6n kiviil tudjak hagyni. Nincs telefonjuk vagy barmilyen eszkoziik, hogy kapcsolatot
teremtsenek az ersén kiviili vilaggal. Csak az ember van és az erdd.



A séta alatt id6kozonként megallnak, 1égzdgyakorlatokat végeznek, ez elésegiti a tovabbi
lelassulast mind fiziol6giai, mind szellemi szinten. Tovabba érzékszervi jatékok és
gyakorlatok segitségével kapcsolédnak a sétalok az erd6 kiillonboz6 elemeihez, vannak a
hallast el6térbe helyez6 feladatok, vannak ahol a tapintas és szaglas keriil a figyelem
kozéppontjaba. A célallomason pedig egy erdei piknik varja a résztvevoket, ahol az izlelésre
is igyekeznek hatni — ami szintén fontos érzékszervi tapasztalas. Ezen a ponton tartanak egy
csendes elvonulast, ahol mindenki a sajat idejét toltheti el az erd6ben. Amikorra elérnek erre
a pontra a gyakorlatok és az erdei atmoszféra hatasara lelassul a figyelmiik és a séta el6tti
energiaszintjiikhoz képest szinte egy modosult tudatéallapotban tudjak megtapasztalni ezt a
meditacioszerd csendességet, ahol mar egészen masképpen latjak és érzik az erd6 hatasat.
Altaldban nagyon erds pozitiv érzelmek szoktak felszinre jonni, tébben szdmoltak be mély
oOsszetartozas érzésrél, természettel vald egybetartozasrol, bizonyos értelemben egyfajta
tamasz és biztonsag megtapasztalasarol.

A masik nagyon fontos megkozelitése az Erdémeriilésnek a természettudomanyos
kapcsolodas és egzakt iranyvonal, amelyet Hitiz Haz Erdei Iskola és Latogatékozpontban
dolgoz6 alapitotars, Sevesik Andras képvisel leginkabb a médszertanon beliil. A Nemzeti
Parkokkal valo szoros egyiittmiikddés is ennek egyik hozomanya. Megkozelitésiik alapjan a
sétak vezetd6i kozvetit6kként kisérik végig a résztveviket az Gton, és valojaban a természet
mutatja meg, hogy éppen akkor mire lehet figyelni és ennek a spontaneitisa adja az élményt.
Hiszen, ha éppen elrepiil egy kiilonleges madar, akkor nem a patakra helyezik a figyelmet,
hanem a természet adta lehetOségeket hasznaljak fel. Ez a megkozelités adja a program
valtozatossagat és egyediségét, a kreativitas szabadsagat és a spontaneitas lehetségét.

Véleményed szerint hasznos lehet ez a médszer a NEET emberek szamara, akik
megprobalnak Gjra kapcsolatba keriilni 6nmagukkal?

A program "magyar lélekre van szabva", ugyanis jelenleg Magyarorszigon magas a
szorongas szintje, félelem és a rugalmatlansag jellemzd, és mi magyarok nem igazan tudjuk,
mit jelent relaxalni, elcsendesedni, torténetileg vizsgilva pedig nehezen kap teret a
természet a vallasokban a keleti megkozelitésekhez képest.

Az Erd6meriilés pedig egyszerti szorongasoldd6 modszer nagyon hasznos tud lenni.
Kiilonosen érinti a NEET fiatalokat ez a kérdés, ugyanis nyomasztja 6ket a feln6tté valas, az
életinditds normativ krizise, koziilik sokan kamaszkorban nem tudtak kell6képpen
elrugaszkodni, éppen ezért egy masodik kamaszkort élnek at, vagyis kitolédik naluk annak
a felfedezése, hogy ki vagyok én és mit szeretnék. Ezen tul a Covidnak az az egy-két éve,
amikor meg voltak vonva a kortars kozosségt6l nagyon sokat elvett az életiikbdl, ugyanis
ekkor a f6 fejl6dési 1épcsé a kortarsak tarsasdgaban idét eltolteni. A digitalis média
hasznélata miatt pedig rendkiviil lecsokken az onértékelésiik, hiszen hiaba tudjak, hogy az
ott latott tartalmak nem a tobbi ember valés képét jelenitik meg és azok nem valds
onbizalmat tiikroznek, mégis az énképiik folyamatosan olyan ingerrel talalkozik, amely azt
inditja el benniik, hogy jobb lennél, ha igy csinalnad, ilyen élményed lenne, igy néznél ki.



Az Erdémeriilés soran éppen ezért valik izgalmassa, hogy telefon nélkiil, csak az erdei
kornyezet jelenlétében tapasztalhatjadk meg a résztvevok az erd6 azon rétegeit, amelyet
kizarolag egy ilyen 3 6ras erdei elvonulason, vezetett programon altal relaxaciéval at tud élni
az ember.

Nagyon fontos megmutatni szamukra, hogy a ,semmi” nem feltétlenl fojtogaté , hanem
tudatosabban, figyelmesebben a pozitiv érzelmek masfajta megélését jelentheti azaltal, hogy
teljesen mast csindlunk mint, amit megszoktunk.

Mit gondolsz, ez a mddszer alkalmazhat6 a mindannyiunkban jelenlévé pozitiv
érzelmek fokozasara?

Az Erdomertilés lehet6séget kinal a pozitiv érzések és er6forrasok megtapasztalasara. Ha a
résztvevoknek sikertil félretenniiik a szorongast a tura soran, akkor késébb sokkal tisztabb
ontudattal térhetnek vissza a mindennapi kornyezetiikbe. Sok résztvevé az élmény utan
élettani hatasokrol szamol be. Ilyen példaul a tisztabb tiid6 és a vallak elernyedésének érzése.
A természettel valo kapcsolodas, még ha csak egy rovid pillanatra is, a meger6sodés és az
ellazulas érzését hozhatja el.

Ha valaki megtapasztalja, hogy a szorongasréteget levessziik rola, alatta tiszta, megfoghato
és oromteli érzések vannak, ezek keriilnek inkabb felszinre. Ennek a folyamatnak
koszonhet6en ezek az érzések nagyobb valoszintiséggel keriilnek felszinre. A természettel
valo kapcsolddas altal a résztvevék gyakran szamolnak be mély 6sszetartozas élményrol, és
azért mert kortil veszi 6ket valami gyonyord, stabil és €16 dolog, amivel 6sszetartozénak érzik
magukat, igy jo hatassal van az 6nbizalomra is.

Mely csoportokkal szoktal dolgozni?

Altaldban 6-8 f8s csoportok vannak, 20 fével tud miikddni maximum egy ilyen séta.
Hatalmas ereje van, amikor ennyi ember néma csendben tud lenni az erdében, és egylitt
Orzik az erd6 csendjét. Ezek a nyitott alkalmak barki szamara elérhet6 programok, altalaban
idegenek vannak, egyéni élményért jonnek, személyes motivaciobol, ezaltal gyorsabban
tudnak eljutni a csendesség allapotahoz.

Azok, akik az onreflexi6 megtapasztalasara jonnek, inkabb a csend és a csend allapotaba
meriilnek el.

Gyakran vesznek részt szervezett csoportok is, mint példaul: iskolai csoportok, munkahelyi
csapatok stb. Azaltal, hogy a résztvevék ismerik egymast, nehezebb elérni a kollektiv
csendet. A csend nehezebben jon létre, de ha egyszer mar elértiik, ugyanolyan jotékony
hatasu.

Ezen kiviil, ahogy Kriszta elmesélte: ,,Evente 3-4 alkalommal szervezziik meg az napos
erdomeriilés programvezeté képzésiinket, ahol a sajat modszeriinket mutatjuk meg
kapcsolédo szakemberek szamara, akik ennek elemeit és szemléletét viszik tovabb és épitik
bele sajat munkdjukba. Rendszeresen vesznek részt ezeken az alkalmakon pedagégusok,



pszichologusok, de holisztikusabb szemléletben is gondolkodva jégaoktatok és egyéb
emberekkel kapcsolodoé foglalkozast tizOk is a résztvevék kozott vannak.”

Ezen kiviil évente 3-4 alkalommal szervezziik meg az Erdomeriilés vezetoi képzésiinket, ahol
sajat modszeriinket mutatjuk be a kapcsolodo szakemberek szamara, akik annak elemeit és
szemléletét viszik tovabb és épitik be sajat munkéijukba. Ezeken a foglalkozasokon
rendszeresen vesznek részt pedagogusok és pszichologusok, de jogaoktatok és mas
holisztikus szemléletii szakemberek is.

Hogyan reagalnak a résztvevok a tapasztalatokra?

Minden alkalommal adott csoportra szabjak a médszert, de vannak altalanosan alkalmazott
technikék is. Ezek a technikdk minden egyes résztvevére méas-mas hatast gyakorolhatnak.

Mindenkinél jelen van a 30 perces elvonulas az at elején. mindenki mashogyan él meg és
mindegyik természetes megélés: valaki nagyon jot alszik, valaki hallgatja a hangokat és végre
nem gondol semmire, vagy megtapasztalja a természetben val6 jelenlétet, mintha a patak
vize az ereiben folyna, de olyan is van, aki meghatddik és elsirja magat. Olyan gyakorlatokat
allitottunk 0ssze, amelyek a gyerek és a felnGttek szamara egyarant érthet6ek. Kriszta kérése
a sétak elején, hogy ,engedjétek meg magatoknak hogy egy kicsit gyermekekké valjatok,
akik benéznek egy ké ala, megfogjak a mohat, osszegyurjak a sarat.” Minden foglalkozas
el6tt megkérek mindenkit, hogy engedjék meg maguknak, hogy egy idére gyermekké
valljanak. Ismét érezzék a kivancsisagot, a természetre valoé odafigyelést és a meglepetés
erejét.

A séta végén teritett asztal varja a részvevlket, szezonalis gyiimolesok, helyben gytijtott
gombdk, tedk, kornyéken készitett pesto-k jelentik a piknik alapanyagait, ezaltal még inkabb
megteremtve az otthonossag és a hazatalalas érzését.

Kovetkeztetés

A természet megtarto ereje a hit, a bizalom és az er6. Mindig ott van, 6romet és szépséget
tud adni. A természettel val6 kapcsolat megtapasztaldsa mas emberekkel egyiitt, segit
megérteni, 6vni és védeni a kornyezetet. Az Erdémeriilés kiildetése, hogy megkonnyitse az
érdekl6dok szamara, hogy belépjenek egy egyediilallé és magaval ragad6 élménybe, ahol a
koncentraci6 és a hallgatas az els6. A természet megismerése és gondozasa egyben egy
modja annak, hogy kozelebb keriiljiink onmagunkhoz és igényeinkhez.

Hivatkozasok

Tovabbi informacid errél a modszerrdl: https://www.facebook.com/erdomerules/
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Ebben a cikkben Christel Strykala két példan
keresztill mutatja be, hogyan képesek a fiatalok
létrehozni egy kozos mialkotast, amely méretben,
sokszintiségben és mindségben is messze feliilmilja az
. egyén teljesitményét.

Christel Strykala képzémiivész-tanarként végezte
tanulmanyait a Lipcsei Egyetemen. Negyven éven at
tanitott, ebbdl az utdbbi éveket az ueckermiindei
Greifen-Gymnasiumban toltotte. Nemzetkozi utazasai
. soran kiilonb6z6 miivészeti formakat tanulményozott.
Elettarsaval egyiitt dolgozik a kertjiikben talalhatd

Elveszett paradicsom cimi monumentalis
mialkotason.

Uj utakat keresS, innovativ munka jellemezi a
fiatalokkal val6 mukajat. Christel szerint minden fiatalban megtalalhato6 egyfajta miivészi és
kreativ képesség, amit felfedezni és fejleszteni kell. Fontosnak tartja, hogy a fiatalok
orommel végezzék munkajukat, biliszkék legyenek az altaluk létrehozott miivekre,
megosszak azokat masokkal, és 1assak azt, hogy a miivészet milyen médon segithet szamukra
az életben.

Mirdl szélnak a modszerek?
Egyiitt meg tudjuk csinalni

Az alabbi két példan keresztiil szeretném bemutatni, hogyan tudnak a fiatalok kisérletezni
és alkotni miivészetben, mikozben csoportmunkaban olyan készségeket fejlesztenek, mint a
kitartas, kozosségi szellem és eltokéltség.

Az els6 tapasztalat, amir6l szeretnék mesélni, az egy csoportmunka, melynek cime: Egytitt
ujra meg tudjuk csinalni. Németorszagban az oktatasi politika kotelez6 tantervet hozott 1étre
az iskoldk szdmara. A kozépiskola 4. évében, a masodik félévben irja el6 a miivészeti
tantargyat. A félév végén minden didknak nyilvanosan meg kell védenie egy gyakorlati
miivészeti zaromunkat. Mivel ez a tantargy csak az év végén van, sok didk nem veszi
komolyan. A tanarok szaméra nagy nehézséget okoz, hogy motivalni tudjak a didkokat arra,
hogy olyan munkéat készitsenek, ami val6ban kifejez valamit onmagukrol. Ilyenkor a
legfontosabb az, hogy egyértelmiiem meghatarozzuk szamukra a feladatot, valamint hogy
megértsék azt, miért készitsék el.



Az iskola épiiletében tobb olyan tér van, mely alkalmas arra, hogy attervezzék. A
térrendezéssel kapcsolatos modszert el6szor az ueckermiindei Greifen gimnazium
menzajanak példajan szeretném bemutatni. A tanulok azt a feladatot kaptak, hogy a térbeli
viszonyokat értelmezzék. Ehhez felmértiik a helyiséget: megmértiik a benne 1év6 butorokat,
felmértiik a helyiség allapotat valamit a térben megjelend szineket. A tovabbépéshez a
tervezéshez kapcsolodo kis vazlatokra, alaprajzokra és magassagi rajzokra volt sziikség.

A didkok ezutan kidolgoztak a sajat elképzeléseiket. Bemutattak 6ket, és megvitattak, hogy
megvalosithatok-e az elképzelések, és azt is milyen miivészeti technikakat alkalmaznanak
legszivesebben. Szavazas utjan a tobbség a festészetet valasztotta, mint alkalmazado6
technika. A didkok 70 x 50 cm-es vasznakon akrilfestékkel dolgoztak. Minden didk két
festményt készitett, ezzel az Gsszes falat beboritva. A festmények elkészitése egyéni munka
volt, a tervezés ezzel szemben kozosségi modon tortént. Egyiitt dontottek arrol, mely képek
keriiljenek egymas mellé, és arrdl is hogyan lehetne kitolteni a teret. A festmények témaja a
kovetkez6 volt: HEsok kozottiink. A didkok egy-egy hires személyt valasztottak, akit
szerettek volna 4brazolni. Tanulméanyoztak a kivalasztott hiresség életrajzat, vazlatokat
készitettek és minnél mélyebben elmélyiiltek személyiségének tanulmanyozasdban. A
munkanak ebben a fazisaban a didkok motivaltak és segitették egymast. Ezutan kezd6dott a
festési folyamata. Egyénenként kiillonboznek a festési stilusok, ceruzavonasok, ezért a
folyamat soran az egyéniség volt meghatarozo. Egy kozos barna asztalnal dolgoztak
mindannyian, mely munka soran motivaltak egymast a diakok, tippeket adtak egymasnak,
esetleg kritizaltak is egymast.

A legfontosabb kovetelmény az volt, hogy a munka idében késziiljon el. A falon elhelyezett
sinek sehitették a festmények rogzitését. A képek sorrendjét és helyét a didkoknak kellett
eldonteni, figyelembe véve, hogy nem minden kép mutat jol egymas mellett. Ezutan a
képekhez viszonyitva meghataroztak a hattér szinarnyalatat. Miutan a képeket elhelyezték a
didkok egyenként roviden bemutattdk festményeiket. Egyéni munka eredménye volt a
festmény elkészitése, ennek ellenére minden tanul6 érezhette a tobbiek tamogatasat, hiszen
egy csoportot alkottak. A festmények bemutatdsa utdn mindenki aldirta a mivét, és
felakasztotta a kivalasztott helyre.

Egész napos iskolai osztalyzas

Oktataspolitikai szempontbol az egész napos iskola elképzelése kétségkiviil jo, és egytuttal
hasznos a didkok szaméra. Sajnos az iskoldkban a pedagogushiany miatt problémas a
megvalositasa. Az Ueckermiinde gimnaziumaban lehet6ség adddott a megvalositasra, mégis
a kinalt 6rak nem nyerték el a didkok érdeklédését, nagyrészziik figyelmét mas tevékenység
vonta el.

Ugy dontottem, egy keramia tanfolyamot inditok szdmukra. A keramiaval valé6 munka a
digitalis vilagban nem konnyt feladat. Ezért fontos volt, hogy megtalaljuk a médjat annak,
hogy a didkokat motivaljuk és bevonjuk 6ket egy szamukra teljesen 1j tevékenységbe. A
miivészeti tanszék rendszeresen részt vesz az "Eurdpai versenyen". 2022-ben, tobb mas
témakor mellett, ebben a korosztalyban a "Mi repiil ott?" témat véalasztottuk. Arra



gondoltam, agy vehetnénk részt a versenyen, hogy minden didk készit egy-egy alkotast,
amely aztan egy kozosen elkészitett munka része lesz.

El6szor a didkok informacidkat gytijtottek a rovarok megjelenésérdl, életmodjarol,
életkoriilményeir6l. Mas tantargyak irant is érdekl6dést mutattak, annak érdekében hogy
jobban megértsék, hogyan néznek ki a rovarok, és hol szoktak szaporodni, példaul: foldrajz,
biologia stb. Felismerték a monokultarak, a rovarirt6 szerek hasznalata altal okozott
kornyezeti problémakat, és ennek kovetkeztében a fajok kihalasat és az ebbdl eredé egyéb
problémakat a természetben.

Minden tanul6, ahogyan korabban leirtam, egyénileg dolgozott a keramiadarabjan, majd ezt
kovet6en a munkak egyetlen nagy mialkotdssa formalédtak. Természeti elemeket is
felhasznaltak az alkotashoz, mint példaul: levelek, novények, viragok. Amikor a méazas égetés
utan az elkésziilt dombormiivek végiil az asztalon fekiidtek, a diakok csodalkozva lattak,
hogy az egyes alkotasok egy gyonyori kozos alkotast hoztak 1étre: egy rovaroktol hemzseg6
élénk, viragzo rét képe rajzolodott ki. Minden diak biiszke volt sajat munkéjara, mellyel
hozzajarult a rét megalkotasahoz. Sokan nem gondoltak, hogy valaha képesek lesznek akar
hasonlo6t késziteni. Az iskola vezetGségét annyira lenyligozte a kozos alkotas, hogy a
munkakat kiallitottak az dtriumban.

Hogyan segitett ez a két projekt a fiataloknak kifejezni pozitiv érzelmeiket?

Mindkét projekt lehet6vé tette a didkok szamara, hogy valami Gjat probaljanak ki,
felfedezzék rejtett képességeiket, és racsodalkozzanak sajat képességeikre. A folyamatok
soran nehéz és kiabrandit6 pillanatok is el6fordultak, de a kivancsisag és a kozos munka
segitett tdllendiilni ezeken. Az els6 projektben a didkok kommunikécios és el6adoi
készségiiket is fejlesztették, mivel a munkéjukat nyilvinosan kellett bemutatniuk. Mig a
masodik projekt arra is késztette 6ket, hogy mas tantargyakban is elmeriiljenek, igy olyan
témak irant is érdeklédtek, amik irant addig nem. Mindezek segitették benniik novelni az
oromérzetet a sikerrel kapcsolatban, valamint azt, hogy egy pozitivabb onképet alakitsanak
ki magukrol.

Kovetkeztetés

Sokan tudlszarnyaltak onmagukat, és soha nem hitték volna, hogy képesek ilyen munkéat
végezni. A didkok oOnbizalma noétt, dicséretet és elismerést kaptak osztalytarsaiktol,
sziileiktdl és tanartarsaiktol, ami motivalo a jovobeli munkahoz. Mindkét alkalommal valami
"maradandot” hagytak maguk utan a kovetkezd didkgeneraciok szamara. Munkajukra
mérhetetleniil biiszkék voltak, és mindenki a sajat képességeinek megfelel6en tudott
egyuttmiikodni a kozosségben. Az az érzés, hogy munkajuknak egyben haszna is volt (az
iskola épiiletének szépitése), nagyobb onbizalmat és elismerést adott szamukra.

Amit Christel a két projektrél elmondott, jol megmutatja, hogyan lehet a mvészet az egység
és a valtozas mozgatorugoja, kiilonosen a fiatalok esetében. A kreativitas és a kozosségi érzés
megerdsitheti az egyének onbecsiilését, kiillonosen azokét, akik fejlédésiik egy ilyen Osszetett



szakaszdn mennek Kkeresztiill. Az ehhez hasonlé tapasztalatok, élmények rendkiviil
hasznosak lehetnek a NEET emberek szamaéra is, akik motivaciot keresnek a karrier- vagy
oktatasi palyara lépéshez. A miivészet: egylittmiikodés, jaték, felfedezés és novekedés. Ezek
segitségével visszatalalhatnak onmagukhoz, és visszanyerhetik azt a megfeleld lelkiallapotot,
amely segit az élet bizonyos aspektusaival val6 megkiizdésben.

Forrasok

Christelrél és az iskolaban végzett munkajarél bévebb informéacié az Ueckermiindei
Gimnazium honlapjan taldlhato: https://gymnasium-ueckermuende.de/ .
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A JOY modszer egyik alapkove az el6z0leg megszerzett készségek értékelése. A személyes és
szakmai fejlédés utjara lépve nem csak a hivatalos kornyezetben szerzett tudasra kell
tamaszkodnunk, hanem az életiink soran szerzett tapasztalatokra is sziikség van. A JOY
megkozelitések ezért arra torekszenek, hogy a résztvevoket arra 0sztonozzék, hogy
onmagukat ismét felfedezzék azaltal is, hogy megvizsgaljak, mit tanultak az életiik soran.
Kozelebbrdl megvizsgaljuk, hogy mit jelent a CH-Q modszer és az el6z6leg megszerzett
készségek értékelése.

Folyamatosan értékelnek minket azért, amit tudunk, amit tesziink, vagy ami vagyunk.
Ertékelnek az oktatasban, a munkahelyen, tarsadalmilag és sajat magunk is értékeljiik. Az
emberek perspektivaja a kiilonbozé értékelési rendszerek kombinacigjabol tevodik ossze.
Minden rendszernek és minden 'szintnek' megvannak a maga normai és értékei. A
kompetenciakat lathatova és érthet6vé kell tenni magunknak és méasoknak, hogy az értékelés
lehetséges legyen. Az embereknek tisztaban kell lenniiik sajat kompetenciaikkal, meg kell
értenilik ezek kombinacidinak erejét.

A pozitiv visszajelzések boldogabbnak, biiszkébbnek és magabiztosabbnak érezziik
magunkat. Ezaltal hatékonyabbak és motivaltabbak lesziink, valamint tobb energiat is
fektetiink sajat fejlédéstinkbe. Kutatasoks szerint a jokedv és az egészség kozott 6sszefiiggés
a kovetkez6: a vidam lelkiallapot hozzajarulhat az alacsonyabb vérnyomashoz, a normal
szivmiikodéshez, a megfelel§ teststlyhoz, vércukorszinthez és hosszabb élethez. Annak
pontos oka, hogy a kellemes érzések jobb egészséget eredményeznek-e, vagy az egészséges
életmod vezet a pozitiv érzésekhez, még nem teljesen tisztazott.

Az értékelés segit megérteni, hogy miben vagyunk jok és miben kell még fejlédniink.
Ezéltal rAmutat arra, hogy milyen képességekkel rendelkeziink és mennyire fontosak ezek
az erdsségek. Az értékelés soran figyelembe vessziik az egyéni és tarsadalmi készségeket, és
ezek alapjan meghatarozzuk az emberi potencialt. Ha pozitiv visszajelzést kapunk, az
erdsiti az onbizalmunkat és jo kozérzetiinket, ami abban segit majd, hogy jobban
boldoguljunk az életben és a munkéaban. Ezaltal értelmet kap az életiink, és kevésbé
aggodunk vagy féliink a kudarct6l. Emellett konnyebben iranyitjuk és fejlesztjiik
képességeinket.

Az Eurdpai Tandacs azt javasolja a tagallamoknak, hogy hozzanak létre sajat eljarasokat a
meglévé tudas hivatalos elismerésére. Ezek az eljarasok gyakran tartalmazzak a Kordbban
Megszerzett Tudas Validalasat (KMTV), amely abban segit az egyéneknek, hogy ,,azonositsa,
dokumentalja, értékelje és tanusitja (=validalja) az O0sszes tanulasi format, és ezt a tanulast

> Nemzeti Egészségiigyi Intézet, (2015)  https://www.nih.gov/sites/default/files/news-events/research-

matters/2015/20151224-nihrm-highlights-full-list.pdf
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a karrier elérehaladasahoz és tovabbi oktatashoz és képzéshez hasznalja fel".¢ A validacio
lényege az, hogy egy megbizhat6 intézmény megerésiti, hogy valaki valéban olyan
tanulmanyi eredményeket ért el, amelyeket a megfelel6 szabvanyok alapjan értékeltek
(példaul a Magyar Képesitési Keretrendszer alapjan). Azonban a KMTV alkalmazasa
korlatozott lehet, mert a hivatalos szabvanyok nem mindig illeszkednek az egyén
személyiségéhez, motivacioihoz és érzelmi intelligenciajahoz.

A JOY modszertan értékes gyakorlatokat ad a korabbi tanuldsi eredmények értékelési
folyamatahoz a CH-Q megkozelités alkalmazasaval’. Ezek a gyakorlatok specialis
lehetGséget és segitséget nytjtanak a korabbi tanulméanyok értékeléséhez.

1. Tudatossag
STORYTELLING / . Valuation of prior Learning
QTECTITS RGOS 1. Awareness of competencies 2. A kompetenciak lathatova tétele
2. Make competences visible
DRAMA TECHNIQUES 3. Develop a competence
biography and peer-valuation. 3. Kompetenciarajz és szakértoi
4. Systematically selfvaluation L, , . ,
5. Present your competences ertekeles kldOlgOZﬂS&
Ga. Portfolio . . ., ,
6b. Personal Action Plan 4. Szisztematikus onértékelés

5. A kompetencidk bemutatasa

6. Portfolio/Személyes akcidterv

A JOY modellben a kompetenciaértékelés a CH-Q modszer mellett torténik, és részben
atfedésben van. A két megkozelités kombinacigjanak elényeit az alabbiakban soroljuk fel.

1. Kompetenciafejlesztés. A JOY modszerek és gyakorlatok tobbféle kompetenciat
fejleszthetnek. Ilyen példaul a kreativitas, a kommunikacio, az érzelmek felismerése
és a csoportmunka.

2. A konkrét kompetencidk tudatositasdnak osszekapcsolasa a mogottes érzelmekkel,
motivaciokkal és személyiségjegyekkel.

3. A kompetenciak jobb vagy mas értékelési rendszerekben valo lathatéva és
értékelhet6vé tétele.

4. Kozvetett pozitiv hatas mas kompetenciak értékelésére.

5. A személyiségjegyek hasznalatanak erdsitése és az onbecsiilés novelése.

6 https://www.cedefop.europa.eu/en

7 A CH-Q a kompetenciak elismerésének alulrdl felfelé épitkezé megkodzelitése, amely fenntarthaté énmenedzseléshez
vezet.
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6. Az érzelmek hatékony kezelése lehetévé teszi, hogy felfedezziik és kifejezziik a rejtett
vagy ki nem mondott pozitiv érzelmeket, és megértsiik, hogy ezek hogyan jarulnak
hozza a jolléthez, és hogyan hatnak a negativ érzelmekre.

7. Fokozottabb motivacio arra, hogy részt vegyiink, kitartéak legyiink és hatékonyabban
dolgozzunk az eredményesség érdekében.

8. Az identitas megerdsitése.
9. Uj kontextus megtapasztalasa, amely novelheti a kompetenciak megértését.

10. A kulturalis és kontextualis jelentés felfedezése/felismerése, valamint a megfelel6
cselekvések és viselkedések megtervezése.

Nézziik meg mélyebben az értékelési rendszereket az ember életében. Egy személy
altaldban harom kiilonboz6 szinten szembesiil értékitéletekkel. Az atfogo értékelési
rendszerben a személy szempontjabdl ez a harom szint kiillonb6zé normativ
megkozelitésekhez kapcsolodik (az onértékeléstdl a Magyar Képesitési Keretrendszer
(MKKR)8 érvényesitéséig és az onértékeléstol az érettségiig terjed6 eredményekig).

Az értékelésben két 6 megkozelités l1étezik:
1. Alulrol felfelé (CH-Q + JOY-modszerek)
2. Felulrol lefelé (MKKR + a korabbi tanulés validalasa).

A kovetkez6kben kiilonbozé értékeléshez kapesolodd mddszereket vizsgalunk, az egyéni
modszerektol kezdve egészen a CH-Q modszerig. Ezek az értékelések egyiittesen
segithetnek egy személy atfogo értékelésében.

1. Onértékelés

Az értékelés kozéppontja mindig az EGYEN. Az sszes értékelési rendszer és tipus arra
osszpontosit, hogy az egyén szempontjait figyelembe véve értékelje a teljesitményt. Fontos,
hogy az egyénnek képesnek kell lennie arra, hogy 0sszeegyeztesse sajat onértékelését az
kapott visszajelzésekkel. A kihivas az, hogy mélyen és Oszintén kell kapcsolodni
onmagunkhoz, hogy megértsiik a személyiségjegyeink, az érzelmeink, az onképiink, a
betoltott szerepeink és a motivacionk mogott rejlé mélyebb rétegeket.

2. Kiils6 értékelés

Kiils6 értékelés alatt a kollégak, a munkahely, de a baratok, a csalad altal végzett értékelést
értjiik. Munkahelyi kornyezetben ez fizetésemelésben, kiillonb6z6 elismerésekben is
megnyilvanulhat. Manapsag nagyon fontos készség a hatékony kommunikéacio6 és a jo
kapcsolatépités, kiillondsen a gyorsan valtozo vilagban és munkahelyi kornyezetben. Sok
fiatalnak nehézséget okoz munkat talalni a sajat szaktertiletén, és gyakran alacsony fizetést
kinalo allasokat kényszeriilnek elfogadni. Ez novelheti a stresszt és csokkentheti az

& https://www.magyarkepesites.hu/kepesitesi_keretrendszerek/mkkr
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onbecsiilést. A feln6ttkori tanulas 65-94%-a informalis, amelyben a részvétel szintje
egészen a nyugdijba vonulasig magas marad. A formalis tanulas (és értékelés) szintje
viszont 40 éves kor utdn rohamosan csokken. Ezért teljes mértékben ésszertitlen, hogy
ilyen kevés hangsulyt fektetiink az informalis vagy nem formalis kornyezetben tanultakra.

3. Validalas / formalis akkreditacio (VPL, VNIL, APL, APEL stb.)

Az elismerés formalis megkozelitése (Oktatas, Korabbi tanulas validalasa) a Magyar
Képesitési Keretrendszerre vagy agazati szabvanyokra épiil. A validaciot globalis, unios és
nemzeti szinten is erételjesen tdmogatjak. 2022-ben az EU-ban a 25-34 évesek tobb mint
40%-a rendelkezett fels6fokt végzettséggel. Az Eurépa Tanacs 2021 februarjaban elfogadott
allasfoglalasa alapjan célul tilizte ki, hogy Eurépai Uni6é szerte 2030-ra a fels6foku
végzettséggel rendelkezs 25-34 évesek aranya legalabb 45% fog néni. Eppen ezért az oktatési
rendszerekben a legalacsonyabb Eurdpai Képzési Keretrendszer (EKKR)-szinteken is, még
tobb formalis akkreditaciora lesz sziikség a validalas létrejottéhez 9.

A elOzetes tanulas értékelése (Validation of Prior Learning VPL) hasznalata az oktatas és a
munka formalis megkozelitésében nagyon korlatozott, az elmult 20 év 0sszes nemzeti és
nemzetkozi eréfeszitése ellenére. A stratégiak novelésére tett kisérletek ellenére Eurbpai
Szakképzésfejlesztési Kozpont (CEDEFOP) megallapitja, hogy kevés informacioval
rendelkeziink e rendszer elfogadasanak szintjérél.’o Az érvényesités monitoring rendszerei
még mindig korlatozottak, és keveset tudunk arrél, hogy az érvényesités, mint a
kompetenciak értékelésének vagy tandsitasanak atja mennyire elfogadott.

4. CH-Q

A CH-Q egy alulrdl felfelé iranyulé modszer, amely a biztonsagos kornyezet
megteremtésével kezdddik, a személyes szint( értékeléssel, majd a tarsadalmi szint
elérésével, igy alapot nyjt a kompetenciak értékeléséhez informalis és nem formalis
szinten.

Ugy miikodik, mint egy piramis. Az aljan egy nagyon dinamikus onértékelési folyamat 4ll,
amelyben az érzelmek nagyon fontos szerepet jatszanak. A pozitiv érzelmek tamogatjak ezt
a folyamatot, a félelem és a szorongéas pedig megvéd benniinket a rossz dontésektél vagy az
életutunkon 1év6 veszélyektol.

A CH-Q megkozelités az érzelmi hanyadost erdsiti:
e érzelmi Onismeret
e érzelmi onkontroll

e motivacio

9 Eurdpai Unid, 2022
0 CEDEFOP
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e alkalmazkodoképesség
e teljesitményorientaltsag
e Pozitiv szemlélet

e Empatia

e Szocialis készségek

e Szervezeti tudatossag

e Befolyasolas

e Coach és mentor

e Konfliktuskezelés

e Csapatmunka

e Inspiralo vezetés
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Erre az alulrol felfelé iranyul6 megkozelitésre azért van nagy sziikség, mert:
- A személykozponti megkozelitéssel valaszol az egyén sajatos sziikségleteire;

- Gyors valaszokat biztosit az értékelés soran. Mig a formalis (feliilr6l lefelé iranyulo)
megkozelités hosszadalmas eljarasokat, er6s mindségellendrzést és gyakran draga (vagy
tamogatott) modszereket foglal magaban;

- Kiilonos figyelmet fordit a rejtett tulajdonsagokra;

- Illeszkedik a tarsadalom valosagahoz, amelyben a felnGttkori tanulas koriilbeliil 80%-a
informalisan zajlik, és becslések szerint a kompetenciaértékelés akar 80%-a is informalisan
torténik;

- Nagy figyelmet fordit a személyes motivaciora, a személyes tulajdonsagokra és a pozitiv
érzelmekre.

A CH-Q-modszer kiilonos figyelmet fordit a Spencer &Spencer altal 1993-ban megalkotott
kompetencia-diagramra is: a kompetencia-jéghegyre. Konyviikben ezek a szerzok a jéghegy
metaforajaval irjak le a kompetenciakat.

A jéghegy csicsan, a tengerszintbdl kiemelkedve a kovetkezék vannak.

e tudas
o készségek,
a tengerszint alatt pedig a
e oOnkép (identités és "érték")
e tarsadalmi szerep (egy tarsadalmi vagy munkahelyi funkcidéhoz elvart attitiidok és

viselkedésmodok)
e érzelmek

és még mélyebb szinten

o személyiségjegyek, mint példaul intelligencia, kreativitds, kivancsisag,
lelkiismeretesség, onbizalom, onismeret, empatia, optimizmus, vezet6i képesség,
extro- és introvertaltsag, kivancsisag.

e motivaciok

Fontos a kompetencidk lathatobba tétele és a mogottes elemek tudatositasa. Ez elvezetheti
az embereket kompetenciaik személyes, fenntarthaté kezeléséhez. A jéghegy metaforaja a
feliilrl lefelé iranyul6 ERTEKELES megkozelités és az alulrdl felfelé iranyul6 ERTEKELES
megkozelités kozotti kiillonbséget is szemlélteti. A validacié elsésorban az &gazati
mindsitések képesitéséhez kapcsolodd ismeretek, készségek és attittidok egy meghatarozott
részének azonositasara, dokumentalasara és validalasara korlatozodik, de a jéghegy 90%-a
a tengerszint alatt van, és nem lathato.



S A JOY  eszkozok  a CH-Q

ol \‘W megkozelitéssel kombinalva alapvetd

fontossaguak:

1.A jéghegy kompetenciamodell 0sszes
elemének tudatositasa;

2. Mindezen elemek
osszekapcsolasa;

3. Normak és értékek
kialakitasa/alkalmazkodasa;

4. Annak megértése, hogy ezek
az elemek miért kapcsolédnak
egymashoz, és milyen mobdon
befolyasolhatjak a jolétet;

5. A pozitiv érzelmek hasznalata
és kontrollalasa;

6. A kompetenciak leirasa;

7. A kompetencidk lathatobba,

hasznalhatobba és értékesebbé tétele.

A jéghegy-kompetenciamodell rAmutat bizonyos kihivasokra
is, amelyekkel a JOY-nak és altalaban az értékelésnek meg
kell kiizdenie:

VISIBLE
4 Krowl. eakifls

1. A személyiségjegyek és az inditékok tobbnyire mélyen
rejtve vannak az emberben. Az emberek, akikkel dolgozunk,
ovatos és koriiltekinté beavatkozast igényelnek.

2. Az onkoncepcidn, az onértékelésen és az onbecsiilésen
valo munkaval a személynek meg kell valtoztatnia a meglévé
attittidoket és értéknormékat.

3. Minden ember egy vagy tobb szerepmodellnek felel meg,
amelyet a kornyezet er6sen befolyasolhat, és gyakran kevéssé
az erés én-koncepcio.

4. A lathat6 allapot a legnehezebb és legosszetettebb, ezt
nem lerombolni kell, hanem finoman, a legmélyebb rétegek megmunkalasaval maganak a

személynek atalakitani.

5. A jéghegy magjaban valogatott tudéas és készségek
vannak, amelyek kiilonbozé okokbdl (személyes tapasztalatok menekiiltként, zaklatas,
otthoni, gyermekgondozasi, iskolai, ...) rejtve tartanak.

6. A jéghegy tengerbe meriilt részének ismeretlen mérete és
alakja veszélyt jelent a tal kozel keriil6 hajokra. A mentdszolgalatok megrongalhatjak a
hajoéikat, és reakcidoként egy személy vonakodhat az egyiittmiikodéstél.
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A JOY gyakorlatok (mtivészet, szomatika, drama, természet, torténetmesélés) és az alulrél
felfelé iranyul6 értékelés kombinacioja lehetévé teszi a NEET-ek sajatos igényeinek
kielégitését, az értelem- és identitaskereséstdl kezdve a tarsadalomban valé beilleszkedés
vagyaig, pl. munkahelykeresés, a folyamatos informaélis tanulas 0sszekapcsolasa a formalis
tanuléssal és a validacios lehet6ségekkel.

e

A kombinalt beavatkozas a fiatalabbak (megel6z6 beavatkozasként) és az idGsebbek (javulas,
reintegracio) esetében is alkalmazhato6.

Kovetkeztetések

E kézikonyv célja, hogy a kivalasztott szakért6k szavain keresztiil bemutassa a kombinalt
modszer fontossagat, amely képes egyesiteni a kiilonb6z6 megkozelitéseket, amelyek
mindegyike a személy jolétét célozza. Ha figyelmet forditunk arra, amit a megkérdezettek
kifejtettek, lathatjuk, hogy ezek a mddszerek mind szorosan kapcsolédnak egymashoz, és
konnyen felhasznalhatok ahhoz, hogy az a személy, aki kiprobalja 6ket, a legmélyebb vagyait
vizsgalja. Onmagunk tjrafelfedezése, a ki nem mondott érzéseinkre valé odafigyelés, a
korlataink, de a képességeink felismerése is noveli az Onbecsiilést, erdsiti a személyes
énképet, és lehet6vé teszi, hogy az egyén mas erdvel és orommel nézzen szembe az élettel. A
tanc, a torténetmesélés, a természettel vald kapcesolat, a kreativitas, az improvizacié mind-
mind egy nagyszerd onfeltir6 mechanizmus részei. Mindezek, valamint a nem formalis
keretek kozott tanultak megbecsiilése ahhoz vezet, hogy az egyén képesnek érezze magat az
onfelfedezésre, és djra képessé is valjon tapasztalatokat szerezni az élet kiilonbozé
teriiletein, nem ragadva tobbé a képtelenség és a frusztracio érzésébe.




A bemutatott modszerek mind egyazon ut részének tekinthet6k, amelynek vége ismeretlen,
de az Gt minden bizonnyal tele van kalandokkal és felfedezésekkel, és csak jo lehet, ha adunk
neki egy esélyt.
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