
ODE-to-JOY- Memorandum of Understanding

Sehr geehrter Herr / Frau:

In den letzten drei Jahren hat das Projekt Ode-to-Joy (Erasmus+

2021-1-HU01-KA220-ADU-000028311) einen neuen Ansatz zur Ausbildung junger

Erwachsener erforscht und entwickelt, die arbeitslos sind und sich nicht in einer Schul- oder

Ausbildung befinden. Bei den Ergebnissen handelt es sich um eine Forschungsarbeit und

Richtlinien für die Verwendung des JOY-Modells. Basierend auf den Forschungsergebnissen

wurden eine Toolbox und ein Handbuch für Erwachsenenbildner sowie ein Kerncurriculum

und alternative Curricula erstellt .

Am Ende unseres JOY-Projekts suchen wir Personen/Organisationen, die unsere Vision teilen

und den Joy-Ansatz, die Methode und die Instrumente unterstützen. Die Unterstützung soll

die Machbarkeit und die Förderung des Konzepts, Modells und der Tools demonstrieren.

Dieses Memorandum of Understanding (MoU) soll zeigen, wie wichtig es ist, die Partner des

JOY-Projekts und die Interessengruppen, wie lokale/regionale/nationale

Qualifizierungsagenturen und Schulungseinrichtungen, einzubeziehen in:

- die Befürwortung und Förderung des JOY-Konzepts, -Modells und -Tools sowie der Werte

und der Benutzerfreundlichkeit der Verbindung sozio-kreativer Ansätze mit der Valuation

of Prior Learning (VPL)

- in Anerkennung der Bedeutung der Ergebnisse dieses Projekts und der direkten und

indirekten Auswirkungen, die es auf die Teilhabe von NEETs 1an der Gesellschaft und auf

ihre Beschäftigungsfähigkeit haben könnte.

- Interesse daran, die JOY-Argumentation im Kontext Ihrer eigenen Aktivitäten zu nutzen

und/oder weiterzuentwickeln.

Die Teilnahme am JOY Memorandum of Understanding ist kostenlos und die Teilnahme an

Nachhaltigkeitsmaßnahmen erfolgt kostenlos und ohne formelle Verpflichtung.

1NEET = Not in Employment, Education or Training (Nicht in Beschäftigung oder Ausbildung)

https://joy-experience.eu/media/joy-r1-research-en.pdf
https://joy-experience.eu/media/joy-r1-guide-en.pdf
https://joy-experience.eu/toolbox/
https://joy-experience.eu/media/joy-handbook-en.pdf
https://joy-experience.eu/media/joy-course-en.pdf
https://joy-experience.eu/media/joy-course-en.pdf


Bitte senden Sie uns eine kurze E-Mail, in der Sie mitteilen, dass Sie die Idee unterstützen.

Für Ungarn: info@rogersalapitvany.hu (Rogers Foundation)

Für Österreich: virag.suhajda@gesob.at (GeSoB, Virag Suhajda)

Für Italien: giulia.dannibale@danilodolci.org (CSC, Giulia D'Annibale)

Für Deutschland: glawe@uwezo.de (UWEZO, Margitta Glawe)

Danke für Ihre Kooperation.

Die JOY-Partner

JOY-Publikationen / Informationen:

● Forschungsbericht​
● Richtlinien für die Verwendung des JOY-Modells.

● Werkzeugkasten und​
● H andbuch für Erwachsenenbildner

● Kernlehrplan und alternative Lehrpläne .

● Synthesebericht.

● Positionspapier

Joy-Website: joy-experience.eu
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Rogers Foundation for Person-Centred
Education
Hungary

rogersalapitvany.hu

Centro per lo Sviluppo Creativo "Danilo Dolci"
Italy

danilodolci.org

GeSoB – Gesellschaft für Sozialforschung
und Bildung
Austria

gesob.at

UWEZO GmbH
Germany

www.uwezo.de

Astoria Színházi Közművelődési Egyesület
Hungary

rs9.hu
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